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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

DECRETO MUNICIPAL N° 171

MONICA EVA COPA MURGA
ALCALDESA MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

VISTOS:

Que la Constitucion Politica del Estado, Aiculo 18, 1. *Todas las personas tienen derecho a 13 salud. Il. EI Estado garantiza 1a inclusién y el acceso a
13 salud de todas las personas, sin exclusion ni discriminacion alguna. IIl. El sisterna Gnico de salud ser universal, gratuit, equitative, intracultural,
intercultural, participativo, con calidad, calidez y control social. EI sistema se basa en los principios de solidaridad, eficiencia y comesponsabitidad yse
desarrolla mediante politicas publicas en todos 10s niveles de gobiemo.”.

Que la Consfitucion Politica del Eslado, Articulo 35. 1. *E Estado, en todos sus niveles, protegera el derecho a la salud, promaovienda politicas pitlicas
orientadas a mejorar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de 1a poblacion a los servicios de salud.”

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 37, “El Estado tiene la obligacion indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que sa
conslituye en una funcion suprema y primera responsabilidad financiera. Se priorizara Ia promocion de la salud y la prevencién de |as enfermedades.”,

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 38. 1. “Los bienes y servicios piblicos de salud son propiedad del Estado, y no padrén ser privatizados
ni concesionados. II. Los servicios de salud seran prestados de forma ininterrumpida.”.

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 232. *La Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y
resultados.”.

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 235. “Son obligaciones de las servidoras y los servidores publicos: 1. Cumplir la Constitucign ylas
leyes. 2. Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcidn puablica. 4. Rendir cuentas sobre fas responsabifidades
economicas, politicas, técnicas y administrativas en el ejercicio de la funcion pablica.".

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 272. “La autonomia implica la eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y los c}udadanos,
la administracion de sus recursos econdmicos, y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus érganos del
gobierno auténomo en el ambito de su jurisdiccion y competencia y atribuciones.”.

Que la Constitucién Politica del Estado, Articulo 297. |. Las competencias definidas en esta Constitucion son: (...). 2. ‘Exclusivas aquellas en las que un nivel de
gobiemo tiene sobre una determinada materia las facultades legislativa, reglamentaria y ejecutiva, pudiendo transferir y delegar estas dos Gitimas.”.

Que la Constitucion Politica del Estado, Articulo 410. I. “Todas las personas, naturales y juridicas, asi como los érganos publicos, funciones pablicas
e instituciones, se encuentran sometidos a la presente Constitucion. Il. La Constitucion es la norma suprema del ordenamiento juridico boliviano y goza
de primacia frente a cualquier otra disposicion normativa. El bloque de constitucionalidad esta integrado por los Tratados y Convenios internacionales
en materia de Derechos Humanos y las normas de Derecho Comunitario, ratificados por el pais. La aplicacion de las normas juridicas s regird por la
siguiente jerarquia, de acuerdo a las competencias de las entidade§ territoriales: 1. Cor_\stitu_cibn Palitica del Estadq. 2. Los tratados intemacionales.
3. Las leyes nacionales, los estatutos autondmicos, las cartas orgémpas y el resto dg legislacién departamental, municipal e indigena. 4. Los decretos,
reglamentos y demés resoluciones emanadas de los drganos ejecutivos correspondientes.”.

Quela Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibafiez" del 19 de julio de 2010, Articulo 9. (EJERCICIO DE LA AUTONOMIA)
I. “La autonomia se ejerce a través de: 3. La facultad legislativa, determinando asi las politicas y estrategias de su gobiermno auténomo. 4. La
planificacion, programacion y ejecucion de su gestion politica, administraliva, lécnica, econdmica, financiera, cultural y social .

Que la Ley N° 031. Articulo 33. (CONDICION DE AUTONOMIA). *Todos los municipios existentes en el pais y aquellos que vayan a crearse de
acuerdo a ley, tienen la condicién de autonomias municipales sin necesidad de cumplir requisitos ni procedimiento previo. Esta cualidad es
imenunciable y solamente podré modificarse en el caso de conversion a la condicién de autonomia indigena originaria campesina por decision de su
poblacién, previa consulta en referendo.".

Que la Ley N° 031, Articulo 81. (SALUD). (...) IIl. “De acuerdo a la competencia concurrente del Numeral 2 del Paragrafo Il del Articulo 299 dela
Constitucién Politica del Estado se distribuyen las competencias de la siguiente manera: (...). 2. Gobiemos municipales autdnomes: (...) f) Dolar la
infraestructura sanitaria y el mantenimiento adecuado del primer y segundo nivel municipal para el funcionamiento del Sistema Unico de Salud. 9)
Dotar a los establecimientos de salud del primer y segundo nivel de su jurisdiccion: servicios basicos, equipos, mobiliario, medicamentos, insumos y
demas suministros, asi como supervisar y controlar su uso.”.

Que Ia Ley N° 482 de 09 de enero de 2014, de Gobiernos Auténomos Municipales, Articulo 1. OBJETO. ‘La presente Ley tiene por objeto regular la
estructura organizativa y funclonamiento de los Goblernos Autonomos Municipales, de manera supletoria,”.

Que la Ley N° 482, Articulo 3. CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO DE LA NORMATIVA MUNICIPAL. “La normativa legal del Gobierno Auténomo
Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene caracter obligatorio para toda persona natural o colectiva,
piiblica o privada, nacional o exiranjera; asf como el pago de Tributos Municipales y el cuidado de los bienes piblicos.”.

Avenida C 2, Nro: 5022 Urbanizacion Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos El Alto
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Que fa Ley N* 482, Articulo 26. ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA O EL ALCALDE MUNICIPAL. “La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las
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Que la Ley N* 982. A.rliculo 29. ATRIBUCIONES DE LAS SECRETARIAS MUNICIPALES. *Las Secretarias o Secretarios Municipales, en el marco de
lzs compelencias asignadas en la Constitucion Politica del Eslado a los Gobiernos Auténomos Municipales, y en particular a su Organo Ejecutivo,

1«'-‘1;‘:-n as siguientes alribuciones: (...). 13. Firmar Decrelos Municipales y las Resoluciones Administrativas Municipales relativas al 4rea de sus
atribuciones.”.

Oue‘la‘ Resolucion Ministerial N° 726, de 5 de agosto de 2014 Directrices para la Separacion Administrativa de Organos de los goblemas auténomos
municipales y clasificacion institucional de las empresas y entidades municipales, PRIMERO.- “Aprobar las Directrices para 13 Separacién
Administrativa de Organos de los Gobieros Autonomos Municipales y Clasificacion Institucional de las Empresas y Entidades Municipales, que en
Anexo, forman parte indisoluble de la presente Resolucin; CAPITULO Il ENTIDADES DESCONCENTRADAS, DESCENTRALIZADAS Y EMPRESAS
MUN!CIPALES, ARTICULO 8. (ENTIDADES DESCONCENTRADAS MUNICIPALES). Las Entidades Desconcentradas Municipales, tienen las
siguientes caracteristicas: a) Son creadas por Decreto Municipal, b) Se encuentran bajo dependencia directa del Alcalde, pudiendo tener dependencia
funcional de alguna otra autoridad del Gobiermo Auténomo Municipal. ¢) No cuentan con un Directorio y el Alcalde es la Méxima Autoridad Ejecutiva.
d) Su palrimonio pertenece al Gobierno Auténomo Municipal. €) No tienen personalidad juridica propia. f) Su independencia de gestion administrativa,
financiera, legal y/o técnica, estara definida en su norma de creacién. g) Estan a cargo de un Director General o la autoridad que defina el Alcalde
Municipal, quien ejercera la representacion inslitucional. h) Su presupuesto se encuentra incorporado dentro del presupuesto institucional de! propio
Organo Ejecutivo.”.

Que el Decreto Municipal N° 014/2014 de fecha 12 de febrero de 2014 (ORDENAMIENTO JURIDICO MUNICIPAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO), Articulo 4.- (PRINCIPIOS).- “Son principios que rigen la aplicacion del presente Decreto
Municipal los siguientes: (...) 10. Principio de Certeza Juridica.- El ordenamiento Juridico y Administrativo Municipal, es un derecho cierto, real, vigente,
ordenado, sistematico, publico, preciso, recurrible y garantista del ejercicio efectivo de los derechos de los ciudadanos del Municipio de El Alto.".

Que el Decreto Municipal N° 014/2014, Articulo 6.- (DEFINICION).- “El Decreto Municipal es la norma juridica municipal emitida por el Alcalde o
Aicaldesa firmado conjuntamente con las Secretarias o los Secretarios Municipales en ejercicio de la facultad reglamentaria, ejecutiva administrativa
e institucional del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, prevista en la Constitucion Politica del Estado y las Leyes, para la
eficiente administracion de la Gestion Municipal. EI Decreto Municipal es de cumplimiento obligatorio, exigible, ejecutable, se presume legitimo y
recurrible en el marco del procedimiento administrativo vigente.”.

Que el Decreto Municipal N° 014/2014. Articulo 7.- (OBJETO). El Decreto Municipal tiene por objeto: (...). “5. Y otros, en el marco del ejercicio de las
facultades y atribuciones que ameriten la emision del Decreto Municipal firmados conjuntamente por el Alcalde o Alcaldesa y los Secretarios o
Secretarias municipales. Para regular la ejecucién de competencias autonémicas, a través del ejercicio de la facultad ejecutiva y administrativa del
Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.".

Que el Decreto Municipal N° 164 de fecha 05 de septiembre de 2022, ARTICULO PRIMERO (OBJETO) *Se APRUEBA la ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto Gestion 2023, conforme al detalle cursante en el Informe CITE:
DP/UDO/INF/015/2022 de fecha 30 de agosto de 2022 y de acuerdo al nuevo organigrama adjunto al referido informe, mismo que forman parte
indisoluble del presente Decreto Municipal.”.

Que el Decreto Municipal N° 168 de fecha 30 de diciembre de 2022, ARTICULO PRIMERO. (OBJETO).- ‘Se modifica el Articulo Primero del Decreto
Municipal N° 164 de fecha 5 de septiembre de 2022 que APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA del Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo
Municipal de EI Alto Gestién 2023, con el siguiente texto: Modifica: *ARTICULO PRIMERO. (OBJETO).- Se Aprueba la Estructura Organizativa del
Organo Ejecutivo del Goblerno Auténomo Municipal de El Alto Gestion 2023, de acuerda al informe CITE: DP/UDO/INF/51/2022 de fecha 30 de
diciembre de 2022, y al organigrama adjunto al referido informe, mismos que forma parte indisoluble del presente Decreto Municipal.”.

CONSIDERANDO:

Que cursa informe de control interno UAI/CI/98/19 de fecha 27 de diciembre de 2019 emitido por el Lic. Fernando B, Alejo Vazquez AUDITOR
INTERNO, Lic. Estefani Dennise Rodriguez Femandez SUPERVISORA DE AUDITORIA INTERNA y Lic. Soledad Pacosillo Pacohuanca JEFA DE
LA UNIDAD DE AUDITORA INTERNA, quienes sefiala en su parte pertinente de Recomendacion: *Se recomienda a la Alcaldesa Municipal de El Alto,
que mediante la Secretaria Municipal de Salud y Deportes Inslruya a: R01. La Direccién de Salud realizar las gestiones con la Direccion General de
Asesorfa Legal (dejando evidencia escrita) para la creacién de una normativa acorde a las caracteristicas legales, administrativas y técnicas de los
Hospitales Municipales de segundo nivel del Municiplo (Boliviano Holandés, Modelo Corea y Los Andes), acorde a lo establecido en la normaliva
vigente. Se recomienda a la Alcaldesa Municipal de EI Alto, que mediante la Direccion General de Asesorla Legal Instruya a: R02. La unidad de Normas
Municipales y Asuntos Administrativos realizar la coordinacion con al Direccion de Salud (dejando evidencia escrita) para la creacion de una normativa
acorde a las caracleristicas legales, administrativas y técnicas de los Hospitales Municipales de segundo novel del Municipio (Boliviano Holandés,
Modelo Corea y Los Andes), acorde a lo establecido en normativa vigente.”.
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Que cursa Nota UAI/B23/2022 de fecha 15 de junio de 2022 emilido por Lic. Roy C. Ancasi Colque Jefe de la Unidad itori j
referencia: “SOLICITUD DE INFORMACION Y DOCUMENTACION PARA EL SEGyUIMfENTO AL gUMPLIMIENTO DE M?l?ggéokagrjlgirg%ﬁ?g
CONTENIDAS EN EL INFORME UAIICI98/19 RELATIVO AL INFORME DE CONTROL INTERNO EMERGENTE DEL INFORME DE
SEGUIMIENTO N° UAI/SG/66/19 A LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS EN EL INFORME DE CONTROL INTERNO N° UAICI/12/18
PROVENIENTE DEL RELEVAMIENTO DE INFORMACION ESPECIFICA N° UAIRE/G3/7, A LOS PROCESOS Y OPERACIONES

ﬁghRAII{\IIDSg?OAJgIVAS DE LOS HOSPITALES MUNICIPALES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE SALUD, CON FECHA DE CORTE AL 30 DE

Que cursa Nota DGAL/UNMAA/JMMF/INOT-03/2020 de fecha 09 de enero de 2020 emitido por el Johnny M. Melendres Fernandez ASESOR LEGAL
U.N.M.A.A. - D.GALL, quien seiiala en su parte pertinente: *Por todo lo anteriormente detallado y con la finalidad de iniciar la construccion de la
normaliva recomendada por la Unidad de Auditoria Intema, recurro a su Autoridad para que por intermedio de la Direccion de Salud puedan realizar.
*- el andlisis técnico legal de los antecedentes de la situacion de los Hospitales Municipales de la ciudad de EI Alto; - En coordinacién con la Unidad
de Desarrollo Organizacional, realizar el analisis de la estructura organizacional de los citados Hospitales; - Remitir informe técnico y legal amplio y
pormenorizado del trabajo realizado; - adjuntar el informe referido, documentacion pertinente respecto a las situacion de los hospitales; - asimismo,
por Asesoria Legal de la Direccion de Salud en coordinacion con Secretaria Municipal y de los Hospitales Municipales pueda generar propuesta
normativa al respecto.”.

Que cursa Informe DGAL/UNMAA/JMMF/INF-07/2020 de fecha 15 de enero de 2020 emitido por Johnny M. Melendres Fernandez ASESOR LEGAL -
- UNMAA,, quien sefial en conclusiones: “En atencion Informe UAI/CI/98/19 emitido por la Unidad de Auditoria Interna, fue iniciado por la Unidad
de Normas Municipales y Asuntos Administrativos — DGAL, el trabajo para la creacion de la normativa acorde a las caracteristicas legales,
administrativas y técnicas de los Hospitales Municipales se segundo novel del municipio conforme a la normativa vigente, para cuyo cometido fue
remitido la Nota DGAL/UNMAA/JMMF/NOT-03/2020 ante la Secretaria Municipal de Salud y Deportes, esperando su pronta respuesta a las acciones
remendadas.”.

Que cursa Nota CITE: DGAL/JRQL/0033/2020 de fecha 16 de enero de 2020 emitido por Jeral R. Quisbert Lopez DIRECTOR DE LA DIRECCION
GENERAL DE ASESORIA LEGAL, bajo referencia: “ATENCION A NOTA UAI/45/2020 PROCESOS Y OPERACIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS
HOSPITALES MUNICIPALES.".

Que cursa Nota CITE: DGALUNMAA/AECM/060/2022 de fecha 20 de junio de 2022 emitido por Adhemar E, Castafios Mendoza ASESOR LEGAL
DE LA UNIDAD DE NORMAS MUNICIPALES Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, quien sefiala: “Con la presente nota encontrara adjunto NOTA
UAI/823/2022, NOTA DGAL/UNMAA/JMMF/NOT-03/2020, INFORME DGAL/UNMAA/JMMF/INF-07/2020 mismos que versan que sobre la creacion
de un instrumento juridico acorde a las caracteristicas legales, administrativas y técnicas de los hospitales Municipales en cumplimiento a la
Resolucion Ministerial N° 726 de fecha 05 de agosto de 2014, en consecuencia se solicita que por la Unidad Organizacional bajo su dependencia
emita un pronunciamiento expreso referente a la creacion de la normativa correspondiente a efectos de dar cumplimiento a las recomendaciones
descritas por la Unidad de Auditoria Interna a través de informe UAI/CI/98/19.",

Que cursa Informe de Justificacion Financiera CITE: GAMEA/HMC/RTP/095/2022 de fecha 06 de diciembre de 2022, emitido por el Lic. Héctor H.
Santamaria M. RESPONSABLE FINANCIERO HOSPITAL MUNICIPAL COREA, quien sefiala en conclusiones y recomendaciones: “De acuerdo a
lo informado, respecto a la parte financiera del Hospital Municipal Modelo Corea, se concluye que tiene la capacidad para desarrollar sus actividades
con independencia financiera y solvencia institucional, que aseguren el cumplimento de la metas y acciones a corto, mediano y largo plazo. En ese
sentido el HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA, reline las caracteristicas, referidas a la independencia de gestion administrativa, financiera
técnica y legal para su CREACION DE UNA NORMATIVA ACORDE A LAS CARACTERISTICAS LEGALES, ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE
LOS HOSPITALES MUNICIPALES, en este sentido se concluye que la Creacién de una normativa como Entidad Desconcentrada al Hospital
Municipal Modelo Corea es viable.".

Que cursa Informe Justificacion Técnica CITE: HMC/JUA/INF-N° 106/2022 de fecha 29 de diciembre de 2022 emitido por el Lic. Jhonny N. Paye
Paco JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL MUNCIPAL COREA, quien sefala en conclusiones: “De acuerdo a los antecedentes
expuestos, la Jefatura Administrativa del Hospital Municipal Modelo Corea de Segundo Nivel, CONCLUYE lo siguiente: La Creacién de una Normativa
Municipal Acorde a las caracteristicas Legales, Administrativas y Técnicas de los Hospitales Municipales, es viable en el marco del Informe de
Auditoria N° UAI/CI/98/19 y el Art. 8 de las Directrices para la Separacién Administrativa de Organos de los Gobiemnos Auténomos Municipales y
Clasificacion Institucional de las Empresas y Entidades Municipales aprobado con RM. N° 726 de 5 de agosto de 2014. En ese sentido se
RECOMIENDA, viabilizar la emisién de una Norma Municipal de Creacién del Hospital Municipal Modelo Corea como Entidad Desconcentrada del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.".

Que cursa Informe de Justificacion Legal CITE: GAMEA/HM/JUA/AL/INF-032/2022 de fecha 29 de diciembre de 2022 emitido por la Abg. Delina
Poma Yana ASESORA LEGAL DEL HOSPITAL MUNICIPAL COREA, quien sefiala en Conclusiones y Recomendaciones: ‘De acuerdo a los
antecedentes expuestos, el Area Legal del Hospital Municipal Modelo Corea, en el marco del Informe Técnico e Informe Financiero, no encuentra
6bice legal para la Creacién de una Normativa Municipal Acorde a las Caracteristicas Legales, Administrativas y Técnicas del Hospital Municipal
Modelo Corea como entidad Desconcentrada, conforme sefiala las directrices para la separacion administrativa de drganos de los gobieros
auténomos municipales y clasificacion institucional de las empresas y entidades municipales aprobado con resolucion Ministerial N° 726 del 5 de
agosto de 2014, bajo tuicién del Gobierno Autdnomo Municipal de El Alto, dado que retne las caracteristicas, concernientes a las independencia de
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gestion Administrativa, Financiera, Técnica ylo Legal . Finalmente se recomienda, remiti ef presente informe y mas anlecedentes ante la Direccion
General de Asesora Legal del Gobierno Aulénomo Municipal de EI Alto, para su analisis y consideracion de la Creacion de una Normativa Acorde a
las Caracteristicas Legales, Administrativas y Técnicas de los Hospitales Municipales, incorporando al Hospital Municipal Modelo Corea como Entidad
Desconcentrada, de esta manera cumplir con as recomendacién de la Unidad de Auditoria Interna del Gobiemo Auténomo Municipal de EI Alto”

Que cursa Nola CITE: GAMEA/SMS/014/2023 de fecha 6 de enero de 2023 emilido por el Dr. Sadl Harley Calderon Campero SECRETARIO
MUNICIPAL DE SALUD, bajo referencia: "EN RESPUESTA A NOTA CITE: DGAL/UNMAA/AECM/060/2022.".

Que el Informe Legal con CITE: DGAL/UNMAA/AECM/INF-016/2023 de fecha 17 de febrero de 2023, emitido por el Dr. Adhemar E. Castafios
Mendoza, Asesor Legal de la Unidad de Normas Municipales y Asuntos Administrativos dependiente de la Direccion General de Asesoria Legal del
GAMEA, sefiala en ANALISIS: “Ante lo descrito precedentemente se establece que la Constitucion Politica del Estado en su paragrafo | numeral
2 del Articulo 297 sefiala entre las competencias exclusivas se encuentra aquellas en las que un nive! de gobiemo tiene sobre una determinada materia
como ser la facultades legislativa, reglamentaria y ejecutiva, pudiendo transferir y delegar estas dos Ullimas; misma que guarda relacién con el paragrafo |
numeral 4 del Articulo 9 de La Ley N° 031 cuando sefiala que la autonomia se ejerce a través de la planificacion, programacion y ejecucion de su
gestion politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social; en el presente caso se evidencia que a través del informe de control
interno UAI/CI/98/19 que recomienda que mediante la Secretaria Municipal de Salud y Deportes Instruya a la Direccién de Salud realizar las
gestiones con la Direccidn General de Asesoria Legal (dejando evidencia escrita) para la creacion de una normativa acorde a las caracteristicas
legales, administrativas y técnicas de los Hospitales Municipales de segundo nivel del Municipio (Boliviano Holandés, Modelo Corea y Los Andes);
en consecuencia la Resolucion Ministerial N° 726, de 5 de agosto de 2014 “Directrices para la Separacién Administrativa de Organos de los
gobiemos auténomos municipales y clasificacion institucional de las empresas y entidades municipales” prescribe en su CAPITULO Il ENTIDADES
DESCONCENTRADAS, DESCENTRALIZADAS Y EMPRESAS MUNICIPALES, 'ARTICULO 8. (ENTIDADES DESCONCENTRADAS
MUNICIPALES). Que las Entidades Desconcentradas Municipales, tienen las siguientes caracteristicas: a) Son creadas por Decreto Municipal (...)";
en ese sentido en el presente caso objeto de andlisis el Instrumento legal correspondiente para efectuar dicho procediendo debe ser a través de un
Decreto Municipal bajo el marco de lo descrito en el numeral 4 del Articulo 26 de la Ley N° 482 que sefiala entre las atribuciones de la Alcaldesa o
Alcalde Municipal esta dictar Decretos Municipales, conjuntamente con las y los Secretarios Municipales, mismo que concomitante con lo prescrito
en el articulo 6 del Decreto Municipal N° 014 que indica que el Decreto Municipal es la norma juridica municipal emitida por el Alcalde y/o Alcaldesa
firmado conjuntamente con las Secretarias y los Secretarios Municipales en ejercicio de la facultad reglamentaria, ejecutiva, administrativa e
institucional del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de E Alto, prevista en la Constitucion Politica del Estado y las Leyes, para la
eficiente administracion de la Gestion Municipal, asi también el referido Decreto Municipal sefiala en su Articulo 7 numeral 5 que el Decreto Municipal
también se puede emitir para aquellos casos que se amerite bajo el ejercicio de las facultades y atribuciones, para regular la ejecucion de
competencias autonomicas a través de la facultada ejecutiva y administrativa de Organo Ejecutivo del Gobierno Autnomo Municipal de El Alto, en
ese sentido por lo descrito precedentemente en el presente caso se habria cumplido con todas la formalidades exigidas para la prosecucion del
presente tramite por lo que se evidencia que no se estaria actuando en detrimento de los interés del municipio ya que se estaria procediendo bajo
el marco y ejercicio de la autonomia municipal’; CONCLUYE: “Conforme se tiene de antecedentes, marco normativo y andlisis que le ha
correspondido, al haberse sustentado mediante Informes CITE: GAMEA/HMC/RTP/095/2022, CITE: HMC/JUA/INF-N° 106/2022 y CITE:
GAMEA/HM/JUA/AL/INF032/2022, lo descrito en el numeral 2 paragrafo | del Articulo 297 de la Constitucion Politica del Estado, numeral 4
parégrafo | del Articulo 9 de la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibaez", numeral 4 del Articulo 26 de la Ley N° 482
de Gobiernos Auténomos Municipales, o prescrito en el Articulo 6 y numeral 5 del Articulo 7 del Decreto Municipal N° 014 (ORDENAMIENTO
JURIDICO MUNICIPAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO), el suscrito no encuentra dbice legal
para la prosecucion del presente tramite, en consecuencia corresponde la emision del Decreto Municipal que establezca la creacion de la Entidad
Desconcentrada Municipal “Hospital Municipal Modelo Corea”, siendo que se encuentra dentro del marco normativo vigente."

POR TANTO.

La Alcaldesa Municipal de EI Alto, conjuntamente con las y los Secretarias(os) Municipales de su Gabinete, en cumplimiento a la Constitucion Politica
del Estado Plurinacional de Bolivia, Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién "Andrés Ibéiiez", la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales, y demas normativa vigente y aplicable.

DECRETA:

Articulo 1. (OBJETO). - El presente Decreto Municipal tiene por objeto crear la Entidad Desconcentrada Municipal “HOSPITAL MUNICIPAL
MODELO COREA".

Articulo 2. (CREACION). - I. Se CREA la Entidad Municipal “HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA", como Entidad Desconcentrada Municipal

de derecho publico, con dependencia directa de la Alcaldesa del Gobierno Auténomo Municipal de E! Alto, con patrimonio perteneciente al Gobiemo

dAul;:bnomo Municipal de El Alto y con independencia de gestion administrativa, financiera, legal y/o técnica misma que seré regulada en el reglamento
le Funcionamiento.

1L, Lag Entidad Desopncenlrada Municipal *HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA", tendra dependencia funcional de la Direccion de Gestion
Servicios de Salud Nivel Desconcentrado del Gobierno Auténoma Municipal de El Alto.

DISPOSICION TRANSITORIA

DISI?QSICION TRANSITORIA UNICA. - La Secretaria Municipal de Salud y otras Unidades Organizacionales pertinentes del Gobierno Auténomo
Municipal de EI Alto quedan e_ncargadas de e[aborar el Reglamento de Funcionamiento de la Entidad Desconcentrada Municipal *HOSPITAL
MUNICIPAL MODELO COREA", en un plazo méaximo de noventa (90) dias calendario a partir de a publicacion del presente Decreto Municipal.

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacion Libertad, entre calle J,J. Torrez y calle Hemman Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos El Alto



GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Todas las Unidades Organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto quedan encargadas del
cumplimiento de la presente disposicion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - E| presente Decreto Municipal enltrara en vigencia a partir de su publicacién,

DISPOSICION FINAL TERCERA. - En cumplimiento al Articulo 14 de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, remitase una copia del
presente Decreto Edil al Servicio Estatal de Autonomlas (S.E.A.), dentro el plazo establecido al efecto,

Es dado en el Despacho de la Alcaldesa del Gobiemno Auténomo Municipal de El Alto, a los diecisiete dias del mes de febrero del afio dos mil
veintitrés,

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacion Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos El Alto
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