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DECRETO MUNICIPAL N> 177

MONICA EVA COPA MURGA
ALCALDESA

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO
|

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su Articulo 1{ sefala: “Bolivia se constiluye en un Estado Unitario Social de Derecho
Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano, democrético, Intercultural, descentralizado y con autonemias. Bofivia
se funda en la pluralidad y el pluralismo politico, ecmnémi?o. Juridico, cultural y lingiilstico, dentro del proceso integrador def pais”.

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su Articulo 8.|Il; establece: El Estado se sustenta en los valores de unidad, igualdad,
inclusion, dignidad, libertad, solidaridad, reciprocidad, respeto, complementariedad, armonia, transparencia, equilibrio, igualdad
de oportunidades, equidad social y de género en la participacion, bienestar comin, responsabilidad, justicia social, distribucion y
redistribucion de los productos y bienes sociales, para vivir hien",

Ouga_, lg Constitucidn Politica del Estado, en su Articulo i32; eslablece: “La Administracién Publica se rige por los principios de
|eg|pm|dad, legzlidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que, la Constitucién Politica del Estado, en su Articulo| 235: determina: “Son obligaciones de las servidoras y Ios servidores
publicos: 1. Cumplir la Constitucion y las leyes. 2. Cumplit con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcidn
publica. 3. Prestar declaracion jurada de bienes y rentas antes, durante y después del ejercicio del cargo. 4. Rendir cuentas sobre
las responsabilidades econémicas, politicas, técnicas y administralivas en el ejercicio de la funcion pablica. 5. Respetar y proteger
los bienes del Estado, y abstenerse de utilizarlos para fines electorales u otros ajenos a la funcién publica”.

Que, la Constitucién Politica del Estado, en su Articulo 410; paragrafo [; establece: “Todas las personas, naturales y juridicas, asi
como los organos publicos, funciones plblicas e institiiciones, se encuentran sometidos a la presente Constitucion, II. La
Constitucion es la norma suprema del ordenamiento juridico boliviano y goza de primacia frente a cualquier otra disposicién
normativa. El blogue de constitucionalidad est4 integradg por los Tratados y Convenios intemacionales en materia de Derechos
Humanos y las normas de Derecho Comunitario, ratiﬁuldos por el pais. La aplicacion de las normas juridicas se regira por la

siguiente jerarquia, de acuerdo a las competencias de |las entidades territoriales: 1. Constitucién Politica del Estado, 2. Los
tratados internacionales, 3. Las leyes nacionales, los estatutos autondmicos, las cartas organicas y el resto de legislacion
departamental, municipal e indigena y 4. Los decretos, reglamentos y demés resoluciones emanadas de los 6rganos ejecutivos
correspondientes”. |

Que, la Ley N° 031 de 19 de julio de 2010, Marco de Adtonomas y Descentralizacion "Andrés Ibafiez" de fecha 19 de julio de
2010 en su Articulo 7 paragrafo I; refiere: *El régimen de autonomias tiene como fin distribuir las funciones pelitico —
administrativas del Estado de manera equilibrada y sostenible en el territorio para la efectiva participacién de las ciudadanas y
ciudadanos en la toma de decisiones, la profundizacion de la democracia y la satisfaccion de las necesidades colactivas y del
desarollo socioeconémico integral del pals”. |

i
Que, Ia Ley N° 031 en su Articulo 9 (EJERCICIO DE LA A)‘UTONOMIA). Paragrafo | numeral 3; determina: “La facultad legislativa,
determinando asi las politicas y estrategias de su gobierfo autonomo® y numeral 4. *La planificacion, programacion ¥y ejecucion
de su gestion politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y sogial".

Que, la Ley N° 031 en su Articulo 113 (ADMINISTRACION PUBLICA) Parégrafo | estipula: *I. La administracién publica de las
entidades territoriales auténomas se regira por las normas de gestion piblica emitidas en el marco de la Constitucian Politica del
Estado y disposiciones legales vigentes."

Que, la Ley N° 482 Ley de Gobiernos Autnomos Municipales, de fecha 9 de enero de 2014, en su Articulo 3. (CUMPLIMIENTO
OBLIGATORIO DE LA NORMATIVA MUNICIPAL); sefiala: ‘La normaliva legal del Gobierno Auténomo Municipal, en su
jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y compétencias, tiene caracter obligatorio para toda persona natural o colectiva,
publica o privada, nacional o extranjera; asi como el pagd de Tributos Municipales y el cuidado de los bienes pablicos”,

Que, la Ley N° 482 en su Articulo 26, (ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA O EL ALCALDE MUNICIPAL); establece: “La
Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene Ias siguientes atribuciones: 4. Dictar Decretos Municipales, conjuntamente con las y los
Secretarios Municipales. 7. Proponer y ejecutar pollticas piiblicas del Gobierno Autdrnomo Municipal y 10. Dirigir la Gestién Pablica
Municipal®.

Que, la Ley N° 2027 Estatuto del Funcionario Pablico, del fecha 27 da octubre de 1999, en su Articulo 8 (DEBERES), sefiala en
sus incisos a) y j): “Los servidores piiblicos tienen los siguiéntes deberes: a) Respetar y cumplir fa Constitucion Polilica del Estado,
las leyes y olras disposiciones legales. (...) j) Presentar dpclaraciones juradas de sus blenes y rentas confarme a lo establecido
en el presente Estatuto y disposiciones reglamentarias”, l

Que, la Ley N° 2027, en su Articulo 53 (DECLARACqu DE BIENES Y RENTAS); refiere: “Todos los servidores publicos,
cualquiera sea su condicién, jerarquia, calidad o calegorla, estan obligados a prestar declaraciones expresas sobre los bienes y
rentas que tuvieren a momento de iniciar su relacién laboral con la administracién. Durante la vigencia de la relacion laboral del
servidor con la administracién y aun al final de la misma, 'pualquiera sea la causa de terminacién, las declaraciones de bienes y
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Avenida Costanerq, Nro.: 5022 Urbanizaclén Libertad, entre calle J.J. Torres y calle Herndn Siles Zuaso
Casa Munlclpal (Jach'a Uta), a media cuadra de la Estaclén de Bomberos, El Alto,
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rentas de eslos, podran ser, en cualquier momento, objeto de verificacion. Al efecto, los servidores plblicos, prestaran
declaraciones y actualizaciones periddicas conforme a reglamentacion expresa”.

Que, la Ley N° 004 DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, ENRIQUECIMIENTO ILICITO E INVESTIGACION DE FORTUNAS
‘MARCELO QUIROGA SANTA CRUZ", de fecha 31 de marzo de 2010; en su Articulo 23. (Sistema Integrado de Informacion
Anticorrupcion y de Recuperacion de Bienes del Estado); en su paragrafo Il sefiala; “Il. El SIIARBE tendra dentro sus
afribuciones la verificacion de oficio de las declaraciones juradas de bienes y rentas de aquellos servidores puiblicos clasificados
de acuerdo a indicadores, parametros y criterios definidos por las entidades relacionadas con la lucha contra la corrupcion”.

Que, el Decreto Supremo N° 1233 Reglamento de declaraciones juradas de Bienes y Rentas, de fecha 16 de mayo de 2012, en
su Articulo 4 (DECLARACION ANTES Y DESPUES DEL EJERCICIO DEL CARGO); determina: “I. Las servidoras y servidores
publicos que inicien su relacion Iaboral con la entidad, deberan presentar la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas hasta el
primer dia habil de ejercicio del cargo. Il. Las servidoras y servidores publicos que concluyan su relacién laboral con la entidad
deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia
de su desvinculzcion de la entidad publica. Ill. Las servidoras y servidores plblicos que concluyan su relacion laboral con la
entidad publica y que dentro de los siguientes treinta (30) dias calendario ingresen a otra entidad publica o reingresen a la misma
entidad, presentaran una sola Declaracién Jurada de Bienes y Rentas hasta el primer dia habil de ejercicio de! nuevo cargo,
debiendo el declarante hacer constar en el formulario que la declaracién corresponde tanto por asumir el ejercicio del nuevo cargo
como por la conclusion del anterior cargo. IV. No se sujetan a la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas los ascensos, cambios

de funcjones. cambios de puestos, promociones, transferencias, rotaciones, comisiones e interinalos en otros cargos, etc., que
no impliquen desvinculacién con la entidad”.

Que, el Decreto Supremo N° 1233 en su Articulo 5 (DECLARACION DURANTE EL EJERCICIO DEL CARGO); en su paragrafo |
estipula: *I. Todas las servidoras y servidores publicos deberan actualizar la informacién de su Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas durante el ejercicio del cargo, presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside en las capitales de
departamento, y si reside fuera de las capitales de departamento, contaran adicionalmente con el mes siguiente de su nacimiento”.

Que, el Decreto Municipal N° 014, Ordenamiento Juridico Municipal del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de
El Alto, de fecha 12 de febrero de 2014, en su Articulo 6 (DEFINICION) refiere que: “El Decreto Municipal es la norma jurldica
municipal emitida por el Alcalde o Alcaldesa firmado conjuntamente con las Secretarias o los Secretarios Municipales en ejercicio
de la facultad reglamentaria, ejecutiva, administrativa e institucional del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de
El Alto, prevista en la Constitucién Politica del Estado y las Leyes, para la eficiente administracion de la Gestion Municipal. El
Decreto Municipal es de cumplimiento obligatorio, exigible, ejecutable, se presume legitimo y recurrible en el marco del
procedimiento administrativo vigente®.

Que, la Resolucion N° CGE/019/2022 de fecha de 10 de marzo de 2022, que entre otra normativa aprueba el “REGLAMENTO
DE CONTROL DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS EN LAS ENTIDADES Y EMPRESAS PUBLICAS".

Que, la Nota CITE:GAMEA/DTH/PAH/247/2022 de fecha 19 de agosto de 2022, emitida por Percy Apaza Huafapaco Director de
Talento Humano del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto (GAMEA), bajo referencia: “SOLICITUD DE APROBACION DEL
"REGLAMENTO INTERNO DEL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL
ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO™, solicita: “...por Unidad de Desarrollo
Organizacional, pueda viabilizar la aprobacion del 'REGLAMENTO INTERNO DEL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA
DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
ELALTO™.

Que, la Nota CITE: DP/UDO/NOT/035/2022 de fecha 31 de agosto de 2022, emitida por el Lic. Ignacio Flores Mollo Director de la
Direccién de Planificacién del GAMEA y el Lic. F. Alejandro Gomez Balboa Jefe de Unidad de la Unidad de Desarrollo
Organizacional del GAMEA, bajo referencia: “EN ATENCION A NOTA CITE: GAMEA/DTH/PAH/247/2022", sefala: “...para
proseguir con la solicitud de actualizacion es necesario que su Direccion adjunte la siguiente informacién en medio fisico y
magnético: Informe técnico solicitando la actualizacion del ‘Reglamento Interno de Cumplimiento Oportuno de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas del Organo Ejecutivo del Gobierno Autdnomo Municipal de El Alto® emitido por la Direccion de Talento
Humano. Cuadro de Modificaciones, que detalle las diferencias entre el Reglamento Vigente y el Reglamento Propuesto con su
debida justificacion”.

Que, el Informe GAMEA/SMAF/DTH/EQA/INF-005/2022 de fecha 05 de septiembre de 2022, emitido por Edwin Ochoa Alvarez
Encargado de Procesos Administrativos del GAMEA bajo referencia: “INFORME TECNICO PARA LA APROBACION DEL
"REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL
/] GRGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO™, refiere: “Como consecuencia de la adecuacion
y ajustes dispuesto por la Resolucién Ministerial N° CGE/019/2022, (Reglamento de Control De La Declaracién Jurada De Bienes
Y Rentas En Las Entidades Pablicas), del presente afio, que apruebs el 'REGLAMENTO DE CONTROL DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS' en este entendido se tiene la necesidad de aprobar el
Reglamento de Control Interno de Declaraciones de Bienes y rentas del Organo Ejecutivo del Gobiemo Autdnomo Municipal di
El Alto, dal cual se trabajd Técnicamente en la propussta del reglamento de "DJBR del GAMEA™,

Que, &l Informe CITE: DP/UDO/INF/27/2022 de facha 24 de octubre de 2022, emitido por Marcela Kantuta Vasquez Asesor Legal
de Unidad de Desarrollo Organizacional del GAMEA bajo referencia: “EN ATENCION A CITE: GAMEA/DTH/PAH/266/2022
SOBRE APROBACION DEL ‘REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE
. BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO™, concluye y

~recomienda; “De acuerdo al analisis del marco normativo para aprobacion de! 'REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTQ
R/ OPORTUNO PARA LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO
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tanto, se recomienda derivar el presente informe con todos sus antecedentes a la Direccion de Talenio Humano y & la instancia
que corresponda para su aprobacion mediante norma municipal y posterior aplicacién, en estricto cumplimiento al decreta

Supremo 2528 en su articulo 5 en concordancia con el Reglamento de Control de Ia Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en
las Entidades y Empresas Publicas en su articulo 3, sea de acuerdo a las formalidades de ley". ‘

Que, el Informe GAMEA/SMAF/DTH/EOAVINF-003/2023 de fecha

Analista Administrativo DTH del GAMEA bajo referencia: “INFORME DE JUSTIFICACION \

DEL "REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACIOIIEJ(L:JI;ngP[;\g gu‘é’r\:ég%or?ér?m
DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO™, concluye y recomianda: “Por lo expuesto,
se adjunta a la presente el proyecto de Reglamento Interno de Cumplimiento Oportuno para la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas del Organo Ejecutivo del Gobiemo Autonomo Municipal de EI Alto, en original y con respaldos correspondientes,

considerando viable su aprobacion, abrogacion del aclual reglamenta por lo que se recomienda a su autoridad remitir el pres

( c ; presenta
informe ala UNIDAD DE ASESOR(A LEGAL D.TH,, para la elaboracion del informe legal que justifique la viabilidad legal de Ia
aprobacion del Reglamento”.

07 de febrero de 2023, emitido por el Lic. Edwin Ochoa Alvarez

Que, el Informe CITE: GAMEA/DTH/UAL/MKSS/INF.005/2023 de fecha 09 de febrero de 2023, emitido por la Abg. Maya Katerin

§ejas Saavedra Unidad de Asesoria Legal Direccion de Talento Humano del GAMEA bajo referencia: “APROBACION DEL
REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL
ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO™ concluye: “Por lo tanto, se concluye que
conforme lo establecido en el Informe de Justificacién Técnico sefialado, el Reglamento Para E| Control de la Declaracion Jurada
de Bienes y rentas del Ejecutivo Municipal del Gobierno Auténomo Municipal De El Alto aprobado por Decreto Municipal N°
0100/18 de fecha 05 de diciembre de 2018 vigente a la fecha, no se encuentra de acuerdo a normativa vigente, por lo que,
corresponde su abrogacion y existiendo la viabilidad legal se debe proceder a la aprobacion del REGLAMENTO INTERNO DE
CUMPLIMIENTO OPORTUNO PARA LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL
GOBI_ERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, en cumplimiento a normativa vigente. Por lo que, se recomienda a su
autoridad la elaboracion del informe legal y que se proyecte el Decreto Municipal para su aprobacion”.

Que, el Informe Legal CITE: DGALUNMAA/CRSR/INF-019/2023, emitido por el Abg. Cristian Rall Salcedo Ramirez Asesor
Legal de la Unidad de Normas Municipales y Asuntos Administrativos dependiente de la Direccién General de Asesoria Legal del
GAMEA, concluye: “Estableciéndose que la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas es una obligacién que tiene todo funcionario
publico de prestar declaracion sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo a
través del Formulario Unico de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas. Y ante la aprobacién del REGLAMENTO DE CONTROL
DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS EN LAS ENTIDADES Y EMPRESAS PUBLICAS (RE/CI-010) segunda
versién, emitida por la Contraloria General del Estado a través de la Resolucién No CGE/019/2022, corresponde aprobar un
nuevo reglamento mediante Decreto Municipal en concordancia a la Resolucién No CGE/019/2022 por lo cual existe la necesidad
de abrogar el Decreto Municipal N°0100/18 de fecha 05 de diciembre de 2018 que aprueba el Reglamento para €l control de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas del Ejecutivo Municipal del Gobiermo Autdnomo Municipal de El Alto. Ante lo sefialado,
la aprobacion del nuevo Reglamento Intemo de Cumplimiento Oportuno para la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas del
Organo Ejzcutivo del Gobieno Auténomo Municipal de El Alto tendra como objetivo establecer las formalidades del procedimiento
administrativo para el cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de las servidoras y servidores,
asimismo, el objetivo del proceso, es el cumplimiento oportuno en la presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
por parle de las servidoras y servidores publicos, asi como Ia determinacién de la responsabilidad por incumplimiento. Por lo que,
revisadas las disposiciones legales detalladas ut supra y de la compulsa de los antecedentes adjuntos y lo establecido en los
Informes: GAMEA/SMAF/DTH/EOA/INF-005/2022 de fecha 05 de septiembre de 2022, emitido por Edwin Ochoa Alvarez
Encargado de Procesos Administrativos del GAMEA, CITE: DP/UDO/INF/27/2022 de fecha 24 de octubre de 2022, emitido por
Marcela Kantuta Vasquez Asesor Legal de Unidad de Desarrollo Organizacional del GAMEA, GAMEA/SMAF/DTH/EOA/INF-
0032023 de fecha 07 de febrero de 2023, emitido por el Lic. Edwin Ochoa Alvarez Analista Administrativo DTH del GAMEA y
CITE: GAMEADTH/UAL/MKSS/INF.005/2023 de fecha 09 de febrero de 2023, emitido por la Abg. Maya Katerin Sejas Saavedra
Unidad de Asesoria Legal Direccion de Talento Humano del GAMEA, no se encuentra ébice legal al presente tramite
administrativo, en consecuencia, corresponde la prosecucién del mismo”,

POR TANTO:

La Alcaldesa del Gobiero Auténomo Municipal de El Alto conjuntamente a las y los Secretarios Municipales de su gabinete, en
cumplimiento a la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 031 Marco de Autonomias y descentralizacion “Andrés Ibafiez”, Ley N°
482 de Gobiernos Auténomos Municipales y demas normativa conexa, en ejercicio pleno de las competencias y atribuciones del
Organo Ejecutivo del Gobiemo Auténomo Municipal de El Alto.

DECRETA:

ARTICULO UNICO. - APRUEBA el REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, que
en anexo forma parte integrante e indisoluble del presente Decreto Municipal.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - El Responsable de Seguimiento de DJBR debera diferenciar a las servidoras y servidores piblicos que cumplan
’ "\ “funciones de salud” y “funciones de apoyo y servicio en la administracion pdblica”, posteriormenie deberd generar los
y~ correspondientes recordatorios.
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Avenlda Costanera, Nro.: 5022 Urbanizocién Libertod, entre calle J.J. :I‘onn y calle Hernén Slles Zuaso
cosa Municlpal (Joch'a Ute), o media cuodra de la Estocidn de Bomberos, El Alto.
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SEGUNDA. - El presente reglamento puede ser medificado y zctualizado por la Secretaria Municipal de Administracién y Finanzas
del Gobierno Autonomo Municipal de El Alto a requerimiento de la Direccién de Talento Humano conforme a procedimiento
administrativo, en funcion del resultado de su aplicacién y & la emision de nueva normativa administrativa.

TERCERA. - En caso de presentarse una situacién no prevista en el presente reglamento, se debara aplicar lo dispuesto por I3
Contraloria General del Estado a través de normativa legal vigente.

CUARTA. - La Secretaria Municipal de Administracion y Finanzas de! Gobiemo Auténomo Municipal de El Alto a través de la

Direccion de Talento Humano queda encargada de la promocion, difusion y capacitacién del presente Decreto Municipal y
Reglamento adjunto.

QUINTA. - En cumplimiento al Articulo 14 dz la Ley N° 482 de Gobiemos Auténomos Municipales, remitase el presente Decreto
Municipal al Servicio Estatal de Autonomias SEA, dentro del plazo establecido al efecto.

SEXTA. - El presente Decreto Municipal entrara en vigancia a partir de su publicacién.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Aquellos procesos relacionados a las DJBR que cuenten con Resolucién Inicial de Sumario Administrativo Intemo y
en tramite, deberan concluir con la normativa legal vigente al momento de su inicio.

SEGUNDA. - Los trémites administrativos pendientes deberan ser remitidos &l responsable de Seguimiento de DJBR para su
adecuacion a lo establecido conforme el Reglamento adjunto.

DISPOSICION ABROGATORIA
UNICA. - Queda ABROGADO el Decreto Municipal N* 100 de 05 de diciembre de 2018.

Es dado en el Despacho de la Alcaldzsa del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, a los trecs dias del mes de abril del afio
dos mil veintitrés.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

GOBJERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

2 : lle J.J. Torres y calle Herndn Slies Zuaso
Avenida Costanero, Nro.: 5022 Urbanizoclén Libertad, entre cal
cose Municlpat (Joch'a Uta), a media cuadra de |a Estacién de Bomberos, €] Alto,
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Avenida Costanera, Nro.: 5022 Urbanlzocién Libertad, entre calle J.J. Torres y colle Hernén Siles Zuaso
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

REGLAMENTO INTERNO DE CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE EL ALTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO)

El presente reglamento tiene por objeto desarrollar el procedimiento especifico que permita realizar el
control interno de cumplimiento oportuno de la prestacién, actualizacién y presentacién de la
Declaraci6n Jurada de Bienes y Rentas por parte de todas las servidoras publicas y todos los servidores
publicos del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

ARTICULO 2.- (OBJETIVO)

Lograr la implantacion e implementacién del control interno de cumplimiento de la Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas en procura de su oportuno cumplimiento, asi como la determinacion de la
responsabilidad que su incumplimiento corresponda.

ARTICULO 3.- (ALCANCE)

El presente reglamento es de aplicacién y cumplimiento obligatorio para las servidoras publicas y
servidores publicos, personal eventual y consultores individuales de linea del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto

ARTICULO 4.- (ABREVIATURAS)
Para efectos del presente reglamento, se establecen las siguientes abreviaturas:

a) CGE: Contraloria General del Estado.

DIBR: Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.

FUD: Formulario Unico de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.

FUDD: Formulario Unico de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas Digital.

PCO-DIJBR: Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas.

MAE: Méxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

CENCAP: Centro de Capacitacién de la CGE.

GAMEA: Gobierno Auténomo Municipal de el Alto
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ARTICULO 5.- (MARCO LEGAL)

Y

Constitucion Politica del Estado leinaciohal.

Ley N° 1178, de Administracion y Control (?ubernamenlales, de 20 de julio de 1990,

Ley N® 2027, del Estatuto del Funcionario Publico, de 27 de octubre de 1999,

Ley N°004, de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento llicito e Investigacién de Fortunas
“Marcelo Quiroga Santa Cruz”, de 31 de marzo de 2010.

Decreto Supremo N°1233, de Reglament&acién de la Ley N° 2027 en lo que concierne a la
Declaracion Jurada de Bienes Y Rentas, de hﬁ de mayo de 2012,

Decreto Supremo 23318-A que aprueba el Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién
Publica, de 13 de noviembre de 1992,

Reglamento de Control de Ia Declaraci&n Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y

Empresas Pablicas, RE/CE-010, Version 2, aprobado mediante Resolucién N° CGE/019/2022 de
10 de marzo de 2022 |

|

ARTICULO 6.- (CLAUSULA DE SEGURIDAD/ PREVIS|ON)

En caso de existir duda, contradiccién, omisién o diferencias en la aplicacién del presente Reglamento
Procedimental, se deberé acudir a la normativa | Fal vigente sobre la materia, sefialada en el articulo

precedente.

ARTICULO 7.- (DEFINICIONES)

Para fines de aplicacién del presente reglamento, se tomardn en cuenta las siguientes definiciones:

a)

b)

c)

Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (bJBR): Es la obligacién de toda servidora y servidor
publico de prestar declaracién sobre los ijgresos, bienes, deudas y rentas que tiene o percibe
antes, durante y después del ejercicio de algin cargo del Organo Ejecutivo del Gobierno
Auténomo Municipal de El Alto puede sl,er realizada de forma tradicional (presencial) o de
forma virtual en uso de la ciudadania digital.

Declaracién Jurada de Bienes y Rentas antes del ejercicio del cargo: Es la obligacién de toda
servidora y servidor piblico de presentar la declaracién jurada sobre los bienes, deudas y
rentas que tiene al inicio de la relacién laboral con el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto misma que debergd sera acreditada ante el o la “Responsable de
Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas”
hasta antes del ejercicio del cargo. Nlng| na servidora o servidor publico podra entrar en
posesién del cargo sin haber cumplido estaiobligacién.
|

Declaracién Jurada de Bienes y Rentas dur'fmte del ejercicio del cargo:
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d)

e)

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

I. Es la obligacion de toda servidora y servidor piblico de actualizar la informacion de su
declaracion jurada durante el ejercicio del cargo, presentando la misma durante el mes de su
nacimiento si reside en las capitales de departamento y si reside fuera de las capitales de
departamento contara adicionalmente con el mes siguiente de su nacimiento, misma que

deberd ser acreditada ante el o la “Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento
oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas”.

Il. Las servidoras y servidores publicos que cumplan “Funciones de salud” y “Funciones de
apoyo y servicio en la administracion publica” deberdn presentar su Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas cada diez (10) afios a partir de su Gltima Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

lll. No se actualizara la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas correspondiente al mes de

nacimiento en el mismo afio en que la servidora o servidor publico ha ingresado al Gobierno
Auténomo Municipal de El Alto.

IV. Las servidoras y servidores podran presentar Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
durante el ejercicio del cargo en forma voluntaria.

Declaracion Jurada de Bienes y Rentas después del ejercicio del cargo: Es la obligacion de toda
servidora y servidor publico de presentar la declaracién jurada sobre los bienes, deudas y
rentas que tiene al momento de la conclusién de la relacién laboral con el Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto dentro de los treinta (30) dias calendario a partir del
primer dia de su desvinculacién de la entidad piblica misma que deberd ser acreditada ante el
o la “Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién
Jurada de Bienes y Rentas”.

Certificado de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es el documento refrendado por la
Contraloria General del Estado el mismo debera ser acreditado ante el o la “Responsable de
Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas”
del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

Certificado de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas Digital: Es el documento digital firmado
digitalmente por el receptor de la Contraloria General del Estado que acredita la presentacién
de la Declaraci6n Jurada Digital y que contiene los datos de recepcion el mismo deberd ser
acreditado ante el o la “Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de
la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas” del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto.
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g)

h)

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Ciudadania Digital: Es el ejercicio de los derechos y deberes de los ciudadanos a través del uso
de tecnologias de informacién y comunicacién, mediante la cuenta activa y credenciales
generados para el efecto en el servicio de ciudadania digital.

Cédigo de Control: Es el nimero de control emitido automdticamente por el Sistema de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, que individualiza cada Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas.

Responsable de seguimiento y control del cumplimiento oportuno de la declaracién jurada
de bienes y rentas: Es la servidora o servidor publico de la Direccién de Talento Humano del
nivel superior designado o designada por la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Entidad, quien
ademas de sus funciones, sera responsable de la supervisién del cumplimiento oportuno de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de todas y todos los servidores ptblicos del Gobierno
Auténomo Municipal de El Alto.

e Periodo ABC: Es el conjunto de meses del afio agrupados de manera trimestral. En el
"periodo ABC" se generan incorporaciones (Altas), retiros (Bajas) y cumplearios
(Permanencia) de los servidores publicos del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto,
por lo cual se debe ejercer control en el cumplimiento o incumplimiento de la
prestacion y presentacién de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas antes, durante y
después del ejercicio del cargo.

e Periodo de Notificacién: Cada "Periodo ABC" tiene un "Periodo de Notificacion" que es
el subsiguiente mes al término de cada "Periodo ABC". En este periodo el o la
"Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién
Jurada de Bienes y Rentas" deberd remitir ante la o el Alcalde del Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto (MAE), los Informes de verificacién de cumplimiento o
incumplimiento de dicha obligacién por Incorporacién, Cumpleaiios y Conclusién de la
Relacion Laboral ocurridos en la Entidad durante el trimestre. El "Periodo de
Notificaci6on" presenta la siguiente composicion:

" " MESES QUE COMPRENDE EL | PERIODO DE NOTIFICACION
PERIODO "ABC PERIODO "ABC" DEL PERIODO "ABC"
Primer Trimestre enero, febrere y marzo Mayo
Segundo Trimestre abril, mayo y junio Agosto
Tercer Trimestre Julio, agosto y septiembre Noviembre
Cuarto Trimestre octubre, noviembre y diciembre | Febrero del sigulente afio
4
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

j) Fuerza Mayor: Obstaculo externo, imprevisto o inevitable de que origina una fuerza extrafia a

la servidora publica o servidor pablico que impide el cumplimiento de la obligacién (incendios,
inundaciones, y otros desastres naturales).

k) Caso Fortuito: Obstaculo interno atribuible a la servidora publica o servidor ptiblico, imprevisto
o0 inevitable, relativo a las condiciones mismas en que la obligacién debfa ser cumplida
(conmociones civiles, huelgas, bloqueos, revoluciones, asaltos, robos, etc.)

CAPITULOII
FACULTADES, RESPONSABILIDADES, PROHIBICIONES Y OBLIGACIONES DEL ORGANO
EJECUTIVO MUNICIPAL

ARTICULO 8.- (RESPONSABLES DE LA APLICACION)
Son responsables de la aplicacién de la presente reglamentacién:

a) La Maxima Autoridad Ejecutiva del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El
Alto a objeto de su aprobacién e implementacién.

b) EL Director de Talento Humano de manera conjunta con el o la “Responsable de Seguimiento y
Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas”, a objeto de
su aplicacién, implementacién, seguimiento y control.

c¢) Los inmediatos superiores en grado jerarquico que tengan a su cargo personal dependiente,
son a su vez como responsables de su difusién y cumplimiento.

ARTICULO 9.- (OPORTUNIDAD DE LA PRESENTACION DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y
RENTAS)

I. El Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto se limitara al control interno
previo y posterior del cumplimiento oportuno de las presentaciones de las Declaraciones
Juradas de Bienes y Rentas en estricto cumplimiento al articulo 8 del Reglamento de Control de
la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas RE/CE-010
Versién 2 aprobado mediante Resolucién N° CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022 tomando
en cuenta los siguientes criterios de periodicidad:
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GOBIERNO AUTONOMd MUNICIPAL DE EL ALTO

a) El personal eventual, debe presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas por inicio a
la fecha de suscripcién de su contrato y por dejacién de cargo después de finalizado el
mismo, segun los plazos establecidos en el articulo 4 del Decreto Supremo N°1233.

b) Los consultores individuales de linea estan obligados a presentar la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas cuando su relacién [contractual implique la administracién o acceso a
recursos econémicos publicos, en cuyq caso debera cumplir esta obligacién en la frecuencia

establecida para el personal eventual. |
|

c) Los servidores publicos que concluyan su relacién laboral con el Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto en el mismo mes de su nacimiento, presentaran solo la Declaracion

Jurada de Bienes y Rentas por dejaciéq de cargo.

La responsabilidad de presentar Declaracién Jurada de Bienes y Rentas es de cardcter personal
y exclusivo del declarante y no del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

|
ARTICULO 10.- (RESPONSABILIDADES DEL ORGANDO EJECUTIVO MUNICIPAL)

El Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Munil‘cipal de El Alto se limitara al control interno previo y
posterior cumplimiento oportuno de las presen;taciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y
Rentas en estricto cumplimiento al articulo 8 del|Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Pt’:blicas RE/CE-010 Versi6én 2 aprobado mediante
Resolucién N° CGE/019/2022 de 10 de marzb de 2022. Para tal efecto tiene las siguientes

responsabilidades:

1.
2.
3.

&
Definir la condicién de servidoras y servidq?es publicos

Proporcionar informacién que él o la decla'(ante requiera
Emitir recordatorios respecto a la obligatt;)riedad de actualizacién de la Declaracion Jurada de

Bienes y Rentas. \
Recepcionar la acreditacién de la presentacnén de la presentacién o actualizacién de la

Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

Considerar y determinar situaciones de excepcién por causas de fuerza mayor o caso fortuito.
Corroborar y consultar mediante la pagina web de la Contraloria General del Estado Ila
veracidad de los certificados refrendados por la presentacion de la Declaracion Jurada de

Bienes y Rentas. <
Determinar el incumplimiento de la presebtacmn o presentacién inoportuna de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas.

!
|
|
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8.

9.

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

Elaborar informes de Verificacién de Cumplimiento por Incorporaciones, por cumpleafios y por
Dejacion de cargo.
Comunicacién de la presente Reglamentacion a todas las servidoras y todos los servidores

publicos del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, asi también al
personal que se incorpora a la institucién.

10. Prohibir la incorporacién o posesiéon por ausencia de acreditacién de presentacién de la

Declaracion jurada de Bienes y Rentas por dejacidn del Gltimo cargo publico.

ARTICULO 11.- (RECORDATORIO DE LA ACTUALIZACION DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y

RENTAS)

El primer dia habil de cada mes la Direccion de Talento Humano a través de el o la
“Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas” del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, emitird
recordatorios a través de circulares, comunicacién interna, correo electrénico u otro medio
autorizado por la Entidad, sea este personalizado o masivo, en el cual se comunicara sobre la
obligatoriedad de la actualizacién de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas durante el
ejercicio de la funcién publica en el mes de su nacimiento. La ausencia de este recordatorio no
deslinda la responsabilidad personal del servidor piblico por la no presentacion o por la
presentacién inoportuna de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

A este efecto, la Direccién de Talento Humano a través de la o el Responsable de Seguimiento y
Control del cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas deberd recabar
las correspondientes constancias escritas (sellos y/o firmas) — bajo el medio que fue difundido
sea fisico o digital de las servidoras publicas y servidores publicos a quienes se tuvo a bien
comunicar lo sefialado, debiendo llevar un registro y archivo de constancia de la realizacién de

los mencionados recordatorios.

L = e e e e

ARTICULO 12.- (ACREDITACION DE LA PRESENTACION DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y
RENTAS)

A efectos de acreditacién la presentacion o actualizacién del Certificado de la Declaracién
jurada de bienes y rentas antes, durante y después del ejercicio del cargo, por parte del
declarante, deberéa ser acreditada ante el o la “Responsable de Seguimiento y Control del
cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas” del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto de acuerdo a lo siguiente:

A efectos de acreditacién de la presentacién o actualizacién del certificado de la Declaracién
Jurada de Bienes y Rentas por la Contraloria General del Estado, la servidora o servidor publico
del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, deberd ingresar su Certificacion con

7
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

acompafiamiento a nota personal dirigido al Director de la Direccién de Talento Humano
dentro de los plazos previsto en el presente reglamento.

a) Presentando fotocopia simple del Certificado de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
refrendado por el Organo Rector del Sistema de Control Gubernamental si se hubiera
efectuado de forma tradicional (presencial), el cual debe contener minimamente el
nimero de cédigo de control, la firma del declarante, la firma y sello del receptor de la
Contraloria General del Estado y la fecha de recepcion o también podrad presentar una
impresion del Certificado de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Digital, cuando la
misma hubiera sido presentada de forma virtual, impresion que debe reflejar los datos de
recepcion.

El o la “Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas” con caracter previo a la elaboracién de los informes de verificacion
pertinentes, consultard y verificard la veracidad de los Certificados de presentacién de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas refrendados por la Contraloria General del Estado,
mediante el ingreso de cédigo de control, en el portal web habilitado para el efecto por el
Organo Rector del Sistema de Control Gubernamental o en su caso debera confrontar con el
original refrendado por la Contraloria General del Estado.

La Direccién de Talento Humano mantendra un archivo fisico o digital temporal con los
antecedentes de la acreditacién, siendo responsabilidad del servidor publico, personal
eventual o consultor de linea recabar constancia de la acreditacion que ha efectuado para su
archivo personal. Una vez se efectéie la elaboracién y presentacién de los informes de
Verificacién por Incorporacién, por cumpleaiios y por dejacién del cargo ante la Maxima
Autoridad Ejecutiva Municipal, momento en el cual con la debida constancia del descargo y
detalle debera remitir los mismos a la Unidad de Registro para su archivo en el file personal.

ARTICULO 13.- (DIRECCION DE TALENTO HUMANO)

La Directora o Director de Talento Humano en el marco del presente reglamento tiene las siguientes
funciones y atribuciones:

a) Supervisar el cumplimento oportuno de la presentacién de la DJBR por parte de las servidorasy

servidores publicos del GAMEA.

b) La o el Director de Talento Humano podra delegar mediante memorandum de comisién a dos

(Encargado de Recepcidn y Verificacién de DJBR-ITEM y Encargado de Recepcién y Verificacion
de DIBR-PERSONAL A CONTRATO) para el apoyo y elaboracién los informes trimestrales.
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1. Encargado de Recepcidn y Verificacién de DJBR-PERSONAL A CONTRATO haré la
custodia de la documentacion temporal de las DIBR del personal a contrato,
posteriormente deberd remitir la documentacién detallada a la Encargado de
Recepcidn y Verificacion de DJBR-ITEM para su proceso correspondiente.

2. Encargado de Recepcion y Verificacién de DIBR-ITEM, realizara la centralizacién
los informes trimestrales contemplando los datos en el presente Reglamento, en
cumplimiento a los plazos establecidos bajo responsabilidad del mismo.

ARTICULO 14.- (CONSIDERACION Y DETERMINACION DE SITUACIONES DE EXCEPCION POR CAUSAS DE
FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO)

Recibidas las justificaciones de impedimento para la presentacién o actualizacién de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas por la o el Responsable de Seguimiento y control del
cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, serdn remitidas mediante nota de atencion en
consulta, en el plazo de tres (3) dias habiles ante la Unidad de Asesoria Legal.

A tal efecto dicha instancia en el plazo prudente de cinco (5) dias habiles a partir de su
recepcién emitira opinion legal respecto a la concurrencia o no de la situacién de excepcion en
estricta adecuacién a las causales de Fuerza Mayor 0 Caso Fortuito.

El pronunciamiento legal sera tomado en cuenta por el o la Responsable de Seguimi?nto y
control de cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas del Organo
Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto a momento de la determinacion del
cumplimiento o incumplimiento de la presentacion oportuna en la elaboracion del informe de
Verificacion pertinente.

ARTICULO 15.- (PROHIBICIONES)

Las Unidades Organizacionales responsables de la aplicacion del presente reglamento estan sujetas a

las siguientes prohibiciones:

a)

b)

Exigir o requerir la presentacion de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas que no se
encuentren enmarcadas en las oportunidades y plazos que se establecen en el Decreto
Supremo N°1233 de 16 de mayo de 2012 modificado por el Decreto Supremo N°2528 de 23 de
septiembre de 2015.

Requerir a los declarantes copia u original de su Formulario Unico de Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas y/o Formulario Unico de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Digital,
debiendo el control del cumplimiento limitarse a la informacién del Certificado de Declaracion
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jurada de Bienes y Rentas y/o Certificado de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Digital
refrendado por la Contraloria General del Estado.

c) Ninguna persona podra ser incorporada y/o posesionada en cargo alguno del Gobierno
Auténomo Municipal de el Alto, mientras no acredite haber cumplido con la presentacién de la
DJBR “POR ASUMIR EL EJERCICIO DEL NUEVO CARGO”.

ARTICULO 16.- (DETERMINACION DEL INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION O ACT UALIZACION
INOPORTUNA DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS)

l. Hasta el altimo dia habil de cada mes, el responsable de la Unidad de Registro remitird a élola
“Responsable de Seguimiento y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas”, la lista de las servidoras y los servidores publicos que acreditaron |3
presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas haciendo constar los casos de

incumplimiento debidamente individualizados.

Il Dentro los primeros cinco (5) dias habiles del vencimiento de cada trimestre, él o l2
“Responsable de Seguimiento'y Control del cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas”, en coordinacion con la Unidad de Registro, como fundamento en las fechas
de incorporacién (primer dia con vinculo laboral), nacimiento (totalidad de dias del mes de
nacimiento) y retiros (primer dia sin vinculo laboral) cotejadas con la fecha de presentacién del
formulario que figura en el Certificado de Declaracion jurada de Bienes y Rentas por parte de
las servidoras y servidores publicos del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, elevara a
conocimiento de la Méaxima Autoridad Ejecutiva un informe circunstanciado donde se senale el
incumplimiento de la presentacién oportuna de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas por
parte de las servidoras y servidores publicos del GAMEA en el trimestre transcurrido.

1. La determinacién de cumplimiento o incumplimiento a la presentacion oportuna de la
Declaracién Juradas de Bienes y Rentas de las servidoras publicas y servidores publicos que
hubiesen presentado sus justificaciones de impedimento por causales de fuerza mayor o Caso
fortuito se efectuara con caracter posterior al procedimiento determinado en el Articulo 12 de
la presente reglamentacion procedimental.

ARTICULO 17.- (INFORMES DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR INCORPORACIONES, POR
CUMPLEANOS Y POR DEJACION DEL CARGO)

La o el responsable de seguimiento y control del cumplimiento oportuno de la declaracion
jurada de bienes y rentas del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto
trimestralmente deber4 elaborar los siguientes informes:
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a) Informe de Verificaciéon de Cumplimiento por Incorporaciones (por asumir el ejercicio del
nuevo cargo), el cual deberd contener la siguiente informaci6n:

b)

1.

Nown s WD

8.

La némina de los servidores pﬁblfcos que el trimestre respectivo hubieran sido
incorporados conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N°1233 y el
Reglamento de control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las entidades
publicas.

El tipo de documento de identidad (pasaporte o cedula de identidad)

El nimero de documento de identidad, asi como el lugar de expedicion.

La fecha de inicio en el ejercicio del cérgo.

El cargo ‘

£l nadmero de certificado de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

La fecha de presentacion de la Djeclaracion Jurada de Bienes y Rentas ante la
Contraloria General del Estado.

La firma y sello de la emisora o emisar.

Informe de verificacién de cumplimiento por cumpleafios (por actualizacién durante el
ejercicio del cargo) el cual deberd conten;er la siguiente informacion:

© e NSV A WN

La némina de los servidores que en el trimestre respectivo hubieran cumplido afios que
les correspondiere declarar y/o actu!alizar su declaracién conforme lo establecido en el
Decreto Supremo N°1233 y el Reg‘amento de Control de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas en las entidades pdb!icas.

El tipo de documento de identidad (pasaporte o cédula de identidad).

Numero de documento de identidadiy lugar de expedicion.

Fecha de ingreso. '

Fecha de nacimiento.

El cargo.

El puesto. ;
Namero de certificado de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.

Fecha de presentacién de la Declaralcién Jurada de Bienes y Rentas ante la Contraloria
General del Estado. f

. Fecha de presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas ante el

Responsable de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas.

. La firma y sello de la emisora o emisor.

|
[

11

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacién Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Heman Siles Zuaso
(Jacha Uta - Piso Planta Baja), a media cuadra de la estacién de bomberos El Alto



AL DE EL ALTO

¢) Informe de verificacién de cumplimiento (Por dejacién de cargo) el cual debera contener la
siguiente informacion:

1. La némina de los servidores publicos que, en el trimestre respectivo, hubiesen sido
dados de baja, les corresponde declarar su declaracién conforme lo establecido en el
Decreto Supremo N°1233y el Reglamento de Control de Declaracién Jurada de Bienes
y Rentas en las entidades publicas.

Namero de documento de identidad y lugar de expedicion.

El cargo.

La fecha de baja del cargo.

Nuamero de certificado de la Declaracion Jurada de Bienesy Rentas.
Fecha de presentacion de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas an

General del Estado.
7. Fechade presentacién de la Declaracion Jurada de Bienesy Renta

o n s W

te la Contraloria

s ante el Responsable

de las Declaraciones Juradas.
8. Firmay sello de la emisora 0 emisor.

1. Finalmente, en C3aso de darse excepciones, justificaciones U observaciones, S€ debera anexar

como parte del informe el detalle de las mismas con las referencias correspondientes (solicitud,

justiﬁcacién, valoracién, pronunciamiento legal, determinacién, entre otros).

capiTuLO Il
S DE LAS SERVIDORAS PUBLICAS O SERVIDORES PUBLICOS DEL ORGANO

RESPONSABILIDADE
EJECUTIVO MUNICIPAL RESPECTOA LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS

ARTICULO 18.- (RESPONSABILIDADES DE LAS SERVIDORAS PUBLICAS O SERVIDORES PUBLICOS)

De conformidad 2 lo previsto en el Decreto Suilpremo N°1233 y el Reglamento de Control de la
Declaracion jurada de Bienes Y Rentas en las Entidades y Empresas publicas RE/CE-010 Version 2,
respectivamente, asi como del Articulo 8 de la dltima disposicion citada, la responsabilidad de
presentar Declaracién jurada de Bienes y Rentas es de caracter personal y exclusivo de la servidora
publica o del servidor publico y no del Organo Efecutivo Municipal del Gobierno Auténomo Municipal

de El Alto. Para tal efecto tiene las siguientes resdonsabilidades:

a) Observar los recordatorios respecto a ia obligatoriedad de actualizacién de la Declaracion

Jurada de Bienes y Rentas. l

b) Presentarla acreditacién o actualizacién de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.
|
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¢) Comunicar de manera inmediata sobre situacio i
nes de excepcion por causa
Caso Fortuito. ? p de Fuerza Mayor 0

r ARTICULO 19.- (RECORDATORIOS RESPECTO A OBLIGATORIEDAD DE LA ACTUALIZACION DE
DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS)

I Ninguna servidora publica o servidor pﬁb‘ico podra rechazar la recepcién de los recordatorios
il . .z |

emitidos por la Direccién de Talento Humano respecto a la obligatoriedad de la actualizacién

de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas durante el ejercicio de la funcién publica en el

transcurso del mes de su nacimiento.

I La ausencia de la realizacién o recepcién de los recordatorios por la Direccién de Talento

slindara responsabilidad personal de todas las servidoras publicas y

Humano, no excusara ni de
portuna de I3

servidores publicos de la Entidad por la no presentacién o presentacién ino
obligacion de declarar.

ARTICULO 20.- (RESPONSABILIDADES POR INCUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA

DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS)

Toda servidora publica o servidor pﬁBlico, personal eventual y consultor de linea (si
corresponde), que contravenga lo dispuesto en el Decreto Supremo N°1233 relativo al
o de la presentacion de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en la frecuencia
sera pasible de responsabilidad administrativa, cuya sancién se encontrard
ario respectivo cbnforme Ley N°1178 de Control y Administracion

cumplimient
que corresponda,
sujeta al proceso sum
Gubernamentales

ARTICULO 21.- (INCUMPLIMIENTO A LA PRESENTE REGLAMENTACION PROCEDIMENTAL)

|
Todo servidora publica o servidor pﬁb‘ico, personal eventual y consultor de linea que
incumpla lo establecido |en cualquiera de los articulos de la presente

corresponda,
etojde Responsabilidad por la Funcién Publica.

reglamentacion procedimental sera suj

ARTICULO 22.- (INICIO DE ACCIONES)

Cuando se trate de servidoras publicas o s:ervidores publicos, personal eventual y consultor de
linea que corresponda, los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de
Seguimiento y Control del cumplimiento o1 ortuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Renta
que indiquen incumplimiento en la presenracién oportuna de la Declaracion Jurada de Biene s
Ren?as seran trasladados a conocimient(ﬁ de la Mdxima Autoridad Ejecutiva del Gobi %
Auténomo Municipal de El Alto para su posterior remisién de manera inmediata ‘:nlteemlca)
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Autoridad Sumariante a objeto de su pracesamiento en el marco de lo establecido en el
Régimen de la Responsabilidad por la FunciJTm Publica.

g
Es responsabilidad de la Autoridad Sumariante del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto, notificar a la Contraloana General del Estado los resultados de los procesos

administrativos disciplinarios respectivos erl la forma y plazos que se establecen en el Régimen
de la Responsabilidad por la Funcién Pﬂblic%.

|
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