«.{/m@}'/‘//w - Shtle e '/v,"/'///'/'f/'v"w/r/ﬂ (@ 8V 72

~ L ;
{ egfi . 7, ".//'/,*/}";'/}///

LEY MUNICIPAL N° 930

FORMULACION DEL PRESUPLESTO PLURIANUAL AJUSTADD (PPA) 2026, PLAN OPERATIVD ANUAL (POA) Y
ANTEPROYECTO DEL PRESUPLESTO INSTITUCIONAL 2026
CJAL. FRANCISCO DUISPE VULIRA
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE EL ALTD

Par cuanto la Ley Municipal es una disposicidn legal que emana del Concejo Municipal es de cardcter general y su aplicacidn es de Eumpi.lmientn
abligatorio de tada la jurisdiccidn de la Ciudad de I Alto, en este concepto el Concejo Municipal de El Alto aprueba la siguiente Ley Municipal.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Uue, el Articulo | de [ Canstitucidn Politica del Estado establece: “Bolivia se constituye como un Estado Unitario Social de Derecho Plurinacional
Comunitaria, libre, independiente, soberano, demacratico, intercultural, descentralizado y con autonomias. Bolivia se funda en la pluralidad y
el pluralisma politico, ecandmica, juridica, cultural y lingiiistico, dentro del procesa integrador del pafs”; concordante con el Articulo 272 de la
misma ley fundamental sefiala: "La autonomia implicala eleccidn directa de sus autoridades por las ciudadanas y ciudadanos, la administracidn
de sus recursos econdmicos y el ejercicio de las facultades legislativas, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por los drganos del gabierna
autanomo en el dmbito de su jurisdiceidn, competencia y atribuciones”.

{ue, la Constitucian Politica del Estado establece en su Articula 371 pardgrafo | “La administracidn econdmica y financiera del Estado y de
todas las entidades pablicas se rige por su presupuesto”; Il “La determinacin del gasto y de la inversidn piblica tendra lugar por medio de
mecanismos de participacian ciudadana y de planificacion técnica y ejecutiva estatal. Las asignaciones atenderdn especialmente a la educacian,
la salud, la alimentacitn, la vivienda y el desarrollo produstiva”.

(lue, el Articulo 283 de la Canstitucin Palitica del Estado, establece: “Fl gubierno autdnoma municipal esta constituido por un Cancejo Municipal
con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus competencias: y un drgano ejecutiv, presidido por la
Alcaldesa o el Alcalde”.

(ue, el Articulo 232 de la Constitucin Palttica del Estado sefiala que: “la Administracidn Pblica se rige por los principios de legitimidad,
legalidad, imparcialidad, publicidad, compromisa e interés social, gtica, transparencia iqualdad, competencia, calidad, calidez, honestidad
responsabilidad y resultados”.

(lue, el Articulo 235 de la Constitucidn Palitica del Estado establece que: Son obligaciones de las servidoras piiblicas y los servidores pablicos:

“I. Cumplir la Constitucién y las leyes”, "2. cumplir con sus responsabilidades de acuerdo con los principios de la funcidn piblica”, "4. Rendir
cuentas sobre las responsabilidades econdmicas, paliticas y administrativas en el gjercicio de la funcidn publica.

Oue, el paragrafo | numeral 23 del Articulo 302 de la Constitucidn Politica del Estado establece que son competencias exclusivas de los
gobiernos autdnomos municipales en su jurisdiccidn: "Elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto.”.

ue, la Ley N° (178 de Administracidn y Cantral Gubernamentales de 20 de Julio de 1990, establece: Articuls 6: "El Sistema de Programacidn de
Operaciones traduciré los objetivos y planes estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes y politicas generados por el Sistema
Nacional de Planificacian, en resultadas cancretos a alcanzar en el corto y mediana plazo; en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos
a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcidn del tiempo y del espacio. Esta programacidn sera de cardcter integral,
incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento coma las de ejecucidn de preinversidn e inversidn ()"

(ue. Ia Ley N° 1178 de Administracidn y Control Bubernamentales, establece: Articula 8 “El Sistema de Presupuesto prevera, en funcidn de las
prioridades de la politica gubernamental, los montas y fuentes de los recursos financieras para cada gestitn anual y su asignacicn a los
requerimientos monetarios de la Programacitn de Operaciones y dz la Organizacidn Administrativa adoptada (...)".

(ue. la Ley N 1178 de Administracian y Control Gubernamentales, establece: Articuln Il "Fl Sistema de Tesareria y Crédito Priblico manejara
los ingresos, el financiamienta o crédito pablico y programara los compromisos, abligaciones y pagos para ejecutar el presupuesto de gastos
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Oue. la Ley N° 1178 de Administracidn y Control Bubernamentales, establece: Articula 2 “Fl Sistema de Contabilidad Integrada incorporaré las
transacciones presupuestarias, financieras y patrimoniales en un sistema comdn, opartuna y confiable, destino y fuente de los datos
expresados en términos monetarios (..)".

(ue, la Ley N° 2042 de Administracidn Presupuestaria de fecha 2| de diciembre de 1999, en su Articulo | sefala: “Establecer las normas
generales a las cuales debe regirse el proceso de administracidn presupuestaria de cada ejercicio fiscal que comprende del 1° de enero al 3l
de diciembre de cada afio. (..)". Asimisma, en su Articulo 4 establece “Las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de
Presupuesto de cada afin, constituyen limites maximos de gasto y su ejecucidn su sujetaré a los procedimientos legales que en cada partida
sean aplicables. Toda madificacidn dentro de estos limites deberd efectuarse segiin se establece en el reglamento de modificaciones
presupuestaria, que serd aprobada mediante Decreto Suprema”; asi también el Articulo 5 establece: “Las entidades piblicas no podrén
gomprometer ni ejecutar gasto alguno con cargo a recursos no declarados en sus presupuestos aprobados”.

(ue, a Ley N2 03| Marco de Autonomas y Descentralizacidn “Andrés Ibafiez” ¢ fecha 19 de julio de 2010, en su numeral 4 Paragrafo | del
Articulo 8 (EJERCICIO DE LA AUTONOMIA) establece: “La autanomia s ejerce a través de La planificacidn, programacidn y ejecucidn de su
Qestidn politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y sacial"; asimisma, en el Articulo 114 Paragrafo VI sobre el presupuesto
de las entidades territoriales autonomas establece: “La ejecucidn presupuestaria de recursos y gastos, su registro oportuno, es
responsabilidad de la maxima autoridad ejecutiva de cada gobierno auténoma” Par su parte el articulo 02, numeral 2 sefiala: (LINEAMIENTOS
GENERALES) “Autonomia ecandimica financiera, para decidir el uso de sus recursos y ejercer las facultades para generar y ampliar los recursos
econdmicos y financieros, en el ambito de su jurisdiccidn y competencias”: Y en su Articulo 13 pardgrafo |l sefiala: “Las entidades territoriales
autdnomas estableceran y aprabaran su escala salarial y planilla presupuestaria, en el marco de los criterios y lineamientos de politica salarial,
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes".

(ue, la Ley N° 482 de Gobiernos Autdnomos Municipales de fecha 09 de enera de 2014, en su Articulo B. (PRESUPUESTO MUNICIPAL) disoone o
sus paragrafos: “|. El Presupuesto Municipal se elaborard baj los principios de coordinacidn y sostenibilidad, entre otras, y esta conformads
por el Presupueste del (rgano Fjecutivo y el Presupuesta del Concejo Municipal”. *II. FI Presupuesto del (rgano Fiecutive deberd incluir el
Fresupuesto de las Empresas y Entidades de cardcter desconcentrado y descentralizado. "IIl. Ef Concejo Municipal aprabara su presupuesta
bajo los principios establecidos en el Faragrafa | del presente Articulo, y lo remitira al firgano Ejecutivo Municipal para su consolida
su parte el articulo 26, numeral 14 sefiala; (ATRIBUCIONES DE LA ALCALDESA 0 EL ALCALDE MUNICIPAL) “Presentar al Cancejo Municipal p
cansideracian y aprobacidn mediante Ley Municipal, el Programa de Operaciones Anual, el Presupuesto Municipal consalidad 5
reformulados. hasta quince (15) dfas habiles antes de |a fecha de presentacidn establecida por el drgano rector del nivel central del Estads”
Asimisma, en su articulo 29, numeral 3 sefiala: (ATRIBUCIONES DE LAS SECRETARIAS MUNICIPALES) “Dirigir |a gestidn de la Administracian
Publica Municipzl, en el ambito de las competencias asignadas a su Secretaria Municipal”

Oue, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacidn Integral del Estado - SPIE de fecha 21 de enera de 2016, en su Articulo | (DBJETD DE LA LEY)
establece "La presente Ley tiene por ohjeto establecer el Sistema de Planificacian Integral del Estada (SPIE), que conducird el proceso de
planificacidn del desarrallo integral del Estado Plurinacional de Balivia, en el marco del vivir bien"”

[ue, el Decreto Supremo N° 3248 de las Normas Bésicas del Sistema de Pragramacidn de Operaciones de fecha 05 de julio de 2017, en su en
su Articulo 2 (DBJETO DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES) establece: “El objeto de las presentes
normas, es regular la aplicacidn del Sistema de Programacidn de Operaciones en las entidades del sector piblico, determinando los
procedimientos a emplear, medios y recursos a utilizar, en funcidn al tiempo y espacio, permitiendo la programacidn de acciones de corto
plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediana plazo establecidos por el Sistema de
Planificacidn Integral del Fstado”.

[ue, a Resolucidn Suprema NO 225558 “Normas Bésicas del Sistema de Presupuesta”. de fecha 01 de diciembre de 2005, en su Avticulo |
(CONCEPTO Y DBJETO DEL SISTEMA DE PRESUPLIESTO) sefiala: “Fl Sistema de Presupuesto es un conjunto ordenado y coherente de principios.
disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que tiene par objeto la formulacidn, aprobacidn, ejecucidn, segquimiento y
evaluacitn, de los presupuestos pablicas, segiin los pragramas y proyectos definidos en el marco del Plan General de Desarrollo Econdmico y
Social de la Republica. Asimismo, tiene por objsta la generacitn y obtencidn de informacidn confiable, til y oportuna sobre la ejecucian
presupuestaria, para la evaluacidn del cumplimiento de [a gestign pablica (..)".

Oue, la Resolucitn Bi-Ministerial N2 10, de 29 de julio de 2025, que aprueba las Directrices presupuestarias en su Articulo | sefigla: “Las
Directrices tienen por objeto establecer los lineamientos generales y especificos para la formulacidn y gestin de los presupuestos

institucionales de las entidades del sector pablico para el mediano y corto plazo, articulada al PRDES y al PDES".

e, la Resalucidn Ministerial N? 248 de fecha 24 de junio de 2025, que aprueba los Clasificadores Presupuestarios tiene como finalidad:
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°  Posibilitar [ programacidn del presupuesto y registro de ejecucidn financiera;

e Organizar y ordenar los flujos para facilitar la formulacian de politicas piiblicas, andlisis econdmica y sacial, a través de la gestidn
presupuestaria de las entidades del sector pablico:

e Suministrar |a base para la consalidacién de los estados financieros y presupuestarios; y

e Facilitar Is fiscalizaci6n y contral interno y externo del uso de los recursos piblicos.

Oue. el Decreto Edil NO D04/2024 que modifica al Decreto Edil N° 019/2020 Reglamento Especifica del Sistema de Programacion de
Uperaciones (RE-SPO) del (rgano Ejecutivo Municipal, en su Articulo | (DBJETO) sefiala: “El presente Reglamento Especifico del Sistema de
Programacidn de Operaciones (RE-SPD), tiene por abjeta reqular el funcionamiento del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en el
Organo Ejecutive del Gobierna Autdnoma Municipal de El Alto, detallando los procesos, medios y responsables de la formulacidn, aprobacian,
sequimiento y evaluacidn del Plan Operativo Anual (POA) de la entidad",

Qe fa Ley Municipal N° D85 de Fiscalizacian de 14 de abril de 2014, en su articulo B pardgrafa | numeral | inciso a) establece que: "El 6rgano
ejecutivo remitirg al Concejo Municipal para su aprobacidn la planificacidn estratégica, el plan de desarrollo Municipal, el Plan de Desarrollo
Territorial Municipal Autdnamo, el Plan Operativa Anual, el presupuesta del Bobierno Autdnoma Municipal, el Plan de Ordenamiento Territorial
y &l Plan de Uso de Suelos, sus reformulaciones, madificaciones y otros que requiera la Ley. Mismo que sera remitido al Cancejo Municipal
antes de ser enviada al drgana rector del nivel central del Estady”

Que, el Informe Técnico CITE: DP/INF -138/2025 de 04 de septiembre de 2025, emitido por el Lic. Juan José Chugquimia Yporre JEFE DE UNIDAD
PROGRAMACION DE DPERACIONES, Arq. Javier LLangue Velasco JEFE DE UNIDAD OF INVERSION PUBLICA Y SEGUIMIENTD, Lic. Martin Apaza
Agostapa JEFE DE UNIDAD DE PRESUPLESTOS, Via: Lic. Felix R. Apaza Callizaya DIRECTOR DEL TESORD MUNICIPAL, Via: Sr. Ignacio Flores Mallo
DIRECTOR DE PLANIFICAGIGN y Via: Lic. Carlos Marca Marca SECRETARID MUNICIPAL DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS, A: Manica Eva Capa Murga
ALCALDESA MUNICIPAL DEL GOBIERND AUTGNOMD MUNICIPAL DE EL ALTD, de referencia: FORMULACIGN DEL PRESUPUESTD PLURIANUAL
AJUSTADD (PPA) 2025, FLAN OPERATIVD ANUAL (POA) Y ANTEPROYELTO DEL PRESUPLESTD INSTITUCIONAL 2028 y Escala Salarial
nica del Gobierna Autdnoma Municipal de El Alto gestian 2028, en la parte pertinente establece lo siguiente: “(..), dando cumplimiento a
Comunicado MEFP/VPCF/DGPGR/NS 04/2075, emitido por el Ministerio de Fconomia y Finanzas Pblicas, referente al INICIO DE LA
FORMULACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADD (PGE) - GESTION 2026, PLAN OPERATIVD ANUAL (PDA) Y ANTEPROYECTO DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026, en marco de o establecido en el paragrafo Ill, Articulo 321 de la Constitucian Palitica del Estado
Plurinacional de Balivia y disposicianes legales conexas. En el marco de la normativa vigente y los lineamientos establecidos en las Directrices
Presupuestarias emanados por el Ministerio de Fconomia y Finanzas Publicas, de acuerdo a sus competencias el Concejo Municipal de £l Alto y
Ia Entidad Descentralizada Terminal Metropolitana El Alto, procedieran con |a formulacién de sus respectivos Planes Operativas Anuales para
Ia Bestidn Fiscal 2028. (... VII. CONCLUSIONES. - En el marco de o expuesto en lineas supra, tenemos a bien sefialar que se han cumplido con
Ias farmalidades para la FORMULACIGN DEL PRESUPUESTD PLURIANUAL (PPA) AJUSTADD 2026, PLAN OPERATIVD ANUAL (PDA) Y ANTEFROYELTD
DEL PRESUPUESTD INSTITUCIONAL 2028 y Escala Salarial lnica gestin 2026, En el marco de |o establecida en las Directrices Presupuestarias
emanados por el Organo Rector, se concluye que la FORMULACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADD 2028, PLAN OPERATIVD ANUAL Y
ANTEPROYECTO DEL PRESUPLESTO INSTITUCIONAL 2028 y Escala Salarial Unica gestion 2026 es viable. [0}

(ue el Informe CITE: DGAL/LUNMAA/WAP/DI5/2025 de 05 de Septiembre de 2025, emitido par el Dr. Winstan Apaza Poma, ASESOR LEGAL - UNIDAD
DE NORMAS MUNICIPALES Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASESORIA LEGAL del GOBIERND AUTGNOMO
MUNICIPAL DE EL ALTD, concluye que: “Revisadas las disposiciones legales detalladas ut supra, de la compulsa de los antecedzntes adjuntos y
Io establecido en el Informe Técnico CITE: DP/INF -I38/2025, referido a la FORMULACION DEL PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADD (PPA) 2025,
PLAN OPERATIVD ANUAL (POA) Y ANTEPROYEGTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2028 y Escala Salarial Unica del Gobierno Autgnomo Municipal
de El Alto gesticn 2026, efectuada en aplicacion de las atribuciones del Organo Fiecutivo establecidas en el Articulo 26 numerales 2 I3 de la
Ley N® 482, en cuya sentido el suscrita no encuentra dbice legal para la prosecucidn del presente tramite, ya que se encuentra dentro del
marco normativa en vigencia”

POR TANTO

£l Concejo Municipal de I Alto, en uso de las legitimas atribuciones que le confieren la Constitucidn Pulitica del Estado Plurinacional, Ley N°
482 "Ley Gobiernos Autdnomos Municipales”, Ley N° D31 “Ley Marca de Autanomias y Descentralizacion Andrés Ibafies” y demés disposiciones
conexas,

SANCIONA
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LEY MUNICIPAL N° 530

FORMULACIGN DEL PRESUPUESTD PLURIANUAL AJUSTADD (PPA) 202, FLAN DPERATIVD ANUAL (RDA) Y
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2026

ARTICULD 1. (PLLIRIANUAL). APROBAR ¢l PRESUPUESTD PLURIANUAL AJUSTADD (PPA) 2026 del Gobierno Auténomo Municipal del I

Alto, conforme el Toma VI adjunto, que forma parte indisaluble de la presente Ley Municipal.
ARTICULD 2. (PLAN OPERATIVO ANUAL). APROBAR el PLAN OPERATIVO ANUAL (PDA) Y ANTEPROYECTO DEL PRESUPLESTO

INSTITUCIONAL 2028 del Gobierno Autdnama Municipal del EI Alto, conforme el Toma |, 11 y Ill adjunto, que forma parte indiscluble de la
presente Ley Municipal.

ARTICULD 3. (ESCALA SALARIAL LINICA). APROBAR |a Escala Salarial lnica gestidn 2026 del Gobierno Auténomao Municipal de El Alto
(Ejecutiva y Legislativa), canforme el Tamo V adjunto, que forma parte indisoluble de Ia presente Ley Municipal.

ARTICULO 4. (PRESUPUESTO DESAGREGADD DE LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA TERMINAL METROPOLITANA EL ALTD). APROBAR

el Presupuesto Desagregado de [a Entidad Descentralizada Terminal Metropalitana El Alto, conforme el Toma VIl adjunta, que forma
parte indisoluble de la presente Ley Municipal.

ARTICULD 5. (RESPONSABILIDAD). Las Unidades Organizacionales dependientes del Organo Ejecutiva del Gobierno Autdnomo
Municipal de El Alto, a efectos de la organizacidn, administracidn, ejecucidn y contral de los recursos objeto de la presente Ley

Municipal deberan regirse por la normativa aplicable en vigencia.

ARTICULD . (CUMPLIMIENTD). Quedan encargados del fiel y estricto cumplimiento de la presente Ley Municipal las Unidades
Organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de EI Alto y la Entidad Descentralizada Terminal Metrapalitana El Alta.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. La presente Ley Municipal entrara en vigencia a partir de su publicacidn.

SEGLINDA. Aefectas de cumplimienta de o dispuesto en el Articul 14 de la Ley N2 482 dz Bobierno Autéinomos Municipales, remitase la presente Ley Municipal
al Servicio Estatal de Autanomias - SEA. en el plazo establecido,

TERCERA. La presente Ley Municipal en lo que concierne a la escala salarial tnica del Gobierno Auténoma Municipal de El Alto, su
implementacicn correspandera desde el ejercicio fiscal gestian 2028,

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS

LINICA. e abroga y deraga toda disposicidn legal de igual o menor jerarquia contraria a la presente Ley Municipal.

Es dada en la ciudad de El Alto, a los ocho dias del mes de septiembre de dos mil veinticinca afas.
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PRESUPUESTO PLURIANUAL DE RECURSOS (2026)

ANEXOS

(Expresado en bolivianos)

oen

DESCRICION PPTO. 2028 PPTO. 2029 PPTO.2030 |
RUBRO GRUPO RUBRO PPTO. 2026 PPTO. 2027 5
VENTA DE BIENES Y 3
SERVICIOS DE LAS 64.187,19 3.889.480,34 4019.779.81 |
12000 ADMINISTRACIONES 3.527.770,00 3.643.685,48 3.764.187, \
PUBLICAS —
INGRESOS POR 44 282.007.083,82 287.647.225,50
13000 | \pUESYOs 266.044.419,00 271.365.307,07 276.686.195, l
14000 | REGALIAS 188.868,00 214.894,00 244.592,00 278.244,00 316.347.00 |
TASAS, DERECHOS 7,63 137.981.940,52 140.741.579.27
T e R 130.171.642,00 132.775.074,78 135.378.507,
INTERESES Y 82 |
16000 | OTRAS RENTAS DE 778.467,00 794.036,63 809.605,97 825.175,31 841678.82 |
LA PROPIEDAD {
TRANSFERENCIAS 977,34 805.064.141,06 811.102.449.47 |
e R 813.336.965,00 790.327.152,56 786.199.977, : |
DISMINUCION Y |
35000 28%5355 OTROS 185.377.378,24 100.829.748,60 70.580.824,02 49.406.576,81 34 584 603.77 “
FINANCIEROS 7
OBTENCION DE
PRESTAMOS |
36000 | INTERNOS Y DE 34.509.151,54 0.00 0,00 0.00 000 |
FONDOS -
FIDEICOMISOS
TOTAL RECURSOS 2026 1.433.934.660,78 | 1.299.949.899,12 | 1.273.663.889,59 | 1.279.452.641,86 | 1.279.253.663,64
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS (202¢)
(Expresado en bolivianos)
GRUPO TR TR ’
~ DE CONCEPTO PPTO. 2026 PPTO. 2027 PPTO. 2028 PPTO. 2029 PPTO. 2030
GASTO
10000 | SERVICIOS PERSONALES 282201.400,00 |  265.187.060,00 | 259.549.833,00 | 260.916.652,00 | 261.322.152.00
SERVICIOS NO
ROO0ORRR S SN AiTes 345.774.957,24 |  325.535.796,00 | 319.361.244,00 | 321.150.292,00 | 322.003.764.00
MATERIALES Y
30000 | g MNISTROS 223.647.336,00 |  202.042.848,00 | 197.768.230,00 | 198.287.825,00 | 197.310.571.00
40000 | ACTIVOS REALES 302.469.066,35 | 244.688.203,00 | 238.159.315,00 | 238.930.229,00 | 237.925.610.00
50000 | ACTIVOS FINANCIEROS 2.000.000,00 1.825.200,00 1.762.961,00 1.769.660,00 1.762.404.00
60000 gﬁgl’:&'\o DI LA RIEDT 149.777.144,00 | 138.817.91800 | 136.232.447,00 | 136.875.881,00 | 136.941.874.00
70000 | TRANSFERENCIAS 43.576.416,00 39.254.850,00 38.506.984,00 38.561.132,00 |  38.244.060,00
80000 %.“f\gl’igsms‘ REGALIAS Y 896.072,00 831.932,00 811.694,00 815.464,00 815.078,00
90000 | OTROS GASTOS 83.502.269,19 81.766.093,00 81.511.181,00 82.145.507,00 |  82.928.150,00 |

i

' 1.433.934.660,78

1.299.949.900,00

1.273.663.889,00

1.279.452.642,00

1.279.253.663,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL - 2024
PROGRAMACION DE RECURSOS

(Expresado en bolivianos)

L FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR PRESUPUESTO GENERAL
20-210 RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL 399.010.298,00
ALTO S 4
20-220 RECURSOS ESPECIFICOS - REGALIAS 188.868,00 |
20-230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL 1.512.000,00
DE ELALTO H
41-113 TESORO GENERAL DE LA NACION - COPARTICIPACION TRIBUTARIA 735.799.957,00
41-119 TESORO GENERAL DE LA NACION - IMPUESTO DIRECTO A LOS 76.681.900,00
HIDROCARBUROS
OR OTROS RECURSOS (CREDITOS, TRANSFERENCIAS, DONACIONES Y OTROS) 35.364.259,54
SCyB SALDO CAJA Y BANCOS 159.193.796,00
DdAF DISMINUCION DE ANTICIPOS FINANCIEROS 26.183.582,24
TOTAL PRESUPUESTO 1.433.934.660,78

PLAN OPERATIVO ANUAL - 2026
PROGRAMACION DE GASTOS (INVERSION PUBLICA Y GASTO DE FUNCIONAMIENTO)

(Expresado en bolivianos)

PRESUPUESTO 2026
FEZOF FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR FUNCIONAMIENTO INVERSIGN PRESUPUESTO
wilrd . B ¥ GENERAL
20-210 | RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO 77.847.983,15 321.162.314,85 399.010.298,00 |
MUNICIPAL DE EL ALTO |
20-220 | RECURSOS ESPECIFICOS - REGALIAS 0,00 188.868,00 188.868,00
20-230 | OTROS RECURSOS ESPECIFICOS DEL GOBIERNO 0,00 1.512.000,00 1.512.000,00
AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO
41-113 | TESORO GENERAL DE LA NACION - COPARTICIPACION 144.574.825,85 591.225.131,15 735.799.957,00
TRIBUTARIA
41-119 | TESORO GENERAL DE LA NACION - IMPUESTO DIRECTO 0,00 76.681.900,00 76.681.900,00
A LOS HIDROCARBUROS
OR OTROS RECURSOS (CREDITOS, TRANSFERENCIAS, 0,00 35.364.259,54 35.364.259,54
DONACIONES Y OTROS)
sCyB SALDO CAJA Y BANCOS 0,00 159.193.796,00 159.193.796,00
DAAF DISMINUCION DE ANTICIPOS FINANCIEROS 0,00 26.183.582,24 26.183.582,24 |
- TOTAL PRESUPUESTO 222.422.809,00 | 1.211.511.851,78 1.433.934.660,78

wl €

&L e r/ﬂ/y'r‘. Mienea de A cdillecs "

Av. Jorge Carrasco, esquina Calle 1 s/n, Zona 12 de Octubre
El Alto - Bolivia



3 eSS ) b )
cyebierne « Dtenome . ////z'////'//’/r// oo "l e

; 1
G ////w/n A //////'07////

ESCALA SALARIAL UNICA GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

GESTION 2026
(Expresado en bolivianos)

ENTIDAD:  GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

FUENTE: 20 - RECURSOS ESPECIFICOS; 41 - TRANSFERENCIAS TGN ;
ORG. FIN.: 210 - RECURSOS ESPECIFICOS DE LAS MUNICIPALIDADES; 113 - COPARTICIPACION TRIBUTARIA
NIVEL 2 NRO. HABER PRESUPUESTO
CATEG
ECORIA SALARIAL SN OMINACIONDELBUESTO ITEMS BASICO 2026 MENSUAL 2026
1 ALCALDE/ALCALDESA 1 16.527,00 16.527,00
i ] SSCNRC;:\%(A) MUNICIPAL / : i i
: 154.726,00
®  DIRECTOR GENERAL . s D009
4 ASESOR 19 13.187,00 250.553,00
5 COORDINADOR 27 12.434,00 335.718,00
6  DIRECTORA 12 11.804,00 141.648,00
7 DIRECTOR B/ ESPECIALISTA I 12 11.177,00 134.124,00
8  DIRECTOR C/ ESPECIALISTA II 17 10.549,00 179.333,00
EJECUTIVO 9 JEFEA 31 9.922,00 307.582,00
10 JEFEB/ESPECIALISTA III 23 9.293,00 213.739,00
JEFE C / ESPECIALISTA IV /
CE - AnohE iRn 74 8.790,00 650.460,00
SUB ALCALDE(SA) / RESPONSABLE DE
73 18 8.163,00 146.934,00
13 PROFESIONAL A 68 7.535,00 512.380,00
14 PROFESIONALB 97 6.908,00 670.076,00
PROFESIONAL C / RESPONSABLE DE
5 AR 124 6.154,00 763.096,00
PROFESIONAL D / RESPONSABLE DE
© e 157 5.401,00 847.957,00
PROFESIONAL E / ANALISTA II /
OPERATIVO 17 ket 90 4.961,00 446.490,00
PROFESIONAL F / ANALISTA I1I /
18 ENCARGADO II 141 4.521,00 637.461,00
19 TECNICO ADMINISTRATIVO A 194 4.207,00 816.158,00
20 TECNICO ADMINISTRATIVO B 240 3.360,00 806.400,00
21 TECNICO ADMINISTRATIVO C 266 2.985,00 794.010,00
22 LABORAL 227 2.750,00 624.250,00
N° TOTAL DE ITEMS 1.860
TOTAL COSTO MENSUAL 9.629.219,00
TOTAL COSTO ANUAL 115.550.628,00
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