
 
 

 

 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

CONDUCTOR (A) 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Nivel secundario o bachiller en humanidades. 

 Licencia de conducir categoría “C” vigente. 

 Libreta de servicio militar (solo varones). 

 Mínimo 28 años de edad. 

 Certificado de antecedentes policiales y de tránsito. 
 
EXPERIENCIA DE TRABAJO: 

 Experiencia laboral general de al menos dos (2) años en el servicio de transporte. 

 Experiencia laboral específica de un (1) año en transporte de pasajeros.  
 

Nº DE PLAZAS: 30  
 
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

ANFITRIÓN (A) 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Estudiante universitario y/o estudiante de carreas técnicas. 

 Libreta de servicio militar (solo varones). 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC. 

 Excelente manejo de las relaciones interpersonales. 
 
EXPERIENCIA DE TRABAJO: 

 Experiencia laboral general mínima de un (1) año. 

 Experiencia laboral específica de seis (6) meses en atención al cliente.  
 

 Nº  DE PLAZAS: 30  
 
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

JEFE (A) DE PATIO 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Mínimo egresado (a) de carreras económicas financieras, técnico superior en administración de empresas, 
sistemas o contabilidad. 

 Licencia de conducir categoría “B” vigente. 

 Libreta de servicio militar. 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC. 
 
EXPERIENCIA DE TRABAJO: 

 Experiencia laboral general mínima de dos (2) años. 

 Experiencia laboral específica un (1) año, en control de inventarios y/o almacenes. 
 

Nº DE PLAZAS: 2  
 
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 

 

 

 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

REGULADOR (A) 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Mínimo técnico medio en sistemas, administración o ramas afines. 

 Libreta de servicio militar (solo varones). 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC. 

EXPERIENCIA DE TRABAJO: 

 Experiencia laboral general mínima de dos (2) años. 

 Experiencia laboral específica de seis (6) meses en apoyo logístico. 

Nº DE PLAZAS: 4  
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 

 



 
 

 

 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

SUPERVISOR (A) DE RECAUDO 
 

FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Mínimamente egresado de carreras de ciencias económicas y financieras. 

 Libreta de servicio militar (solo varones). 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC 

 Excelente manejo de las relaciones interpersonales. 
 
EXPERIENCIA DE TRABAJO:  

 Experiencia laboral general mínima de un (1) año. 

 Experiencia laboral específica de seis (6) meses en la supervisión de cajas, cajero, tesorería, etc. 
 

Nº DE PLAZAS: 2  
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 

 

 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  
 

SERENO 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Mínimo estudios secundarios. 

 Libreta de servicio militar. 

 Mínimo 21 años de edad. 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC 
 

EXPERIENCIA DE TRABAJO: 

 Experiencia laboral general mínima de dos (2) años. 

 Experiencia laboral específica de seis (6) meses en la vigilancia de viviendas, oficinas, patios de operaciones, 

construcciones, etc. 

Nº PLAZAS: 4  
 
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 

 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
El Gobierno Autónomo Municipal de El Alto (GAMEA), en uso de sus atribuciones y de conformidad a las Normas 
Básicas del Sistema de Administración de Personal (Decreto Supremo Nº 26115), convoca al público en general a 
participar de la Convocatoria Pública de Reclutamiento y Selección de Personal Eventual para la operación del 
Servicio Municipal de Transporte Público “WAYNABUS” para el siguiente cargo:  

 

MECÁNICO (A) 
 
FORMACIÓN Y REQUISITOS: 

 Técnico medio en mecánica automotriz. 

 Libreta de servicio militar (solo varones). 

 Certificado de antecedentes policiales de la FELCC 
 
EXPERIENCIA DE TRABAJO:  

 Experiencia laboral general mínima de dos (2) años. 

 Experiencia laboral específica de un (1) año en talleres mecánicos de vehículos de alto tonelaje. 
 

Nº DE PLAZAS: 5  
 
Los postulantes deberán contar con disponibilidad para trabajar tiempo completo en diferentes horarios y días 
(incluyendo sábados, domingos y feriados y en horarios rotativos). No tener parentesco con servidores públicos que 
trabajen en el G.A.M.E.A., hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo grado de afinidad. Los postulantes 
seleccionados se someterán a una prueba teórica y práctica. 
Las personas interesadas deberán presentar su Hoja de Vida documentada adjuntando los requisitos hasta el día 
jueves 8 de diciembre en las oficinas de la Dirección Municipal de Transporte Publico ubicadas en Ciudad Satélite, 
Av. Del Policía Nº 951 planta baja (WAYNABUS), en los horarios de 08:00 a 11:00 y de 14:00 a 17:00. 
 

 
 
 
 


