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RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna UAI/SG/57/18, Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
del Informe de Control Interno N°® UAI/CI/26/17 emergente del Relevamiento de Informacion
Especifica, sobre la formulacién del Plan Estratégico Institucional en el marco de la Ley N° 777, con
fecha de corte al 31 de octubre de 2018.

El objetivo de la evaluacién de seguimiento, es el de emitir una opinion independiente respecto al

cumplimiento de las recomendaciones contenidas en Informe de Control Interno N° UAI/CL/26/17

emergente del Relevamiento de Informacion Especifica, sobre la formulacion del Plan Estratégico

Institucional en el marco de la Ley N° 777, con fecha de corte al 31 de octubre de 2018, determinando

los siguientes objetivos:

- Verificar el cumplimiento de las recomendaciones de acuerdo al cronograma establecido por las
areas y unidades auditadas.

- Comprobar que las acciones realizadas para el cumplimiento de las recomendaciones se
encuentren debidamente documentadas y sustentadas.

- Establecer la validez y suficiencia de las justificaciones presentadas por los responsables de las
areas evaluadas, que permitan fundamentar el cumplimiento de las recomendaciones o establecer
circunstancias de su no aplicabilidad.

El objeto de la presente evaluacion, es el Informe de Control Interno N° UAI/CI/26/17 emergente del
Relevamiento de Informacién Especifica, sobre la formulacion del Plan Estratégico Institucional en el
marco de la Ley N° 777, los Formatos “A" y "B" referentes al pronunciamiento de aceptacion de
recomendaciones y el cronograma de implantacion emitidos por los responsables de las areas
auditadas, y la documentacién de sustento que respalde las acciones emprendidas respecto al
cumplimiento de recomendaciones a la fecha de corte definida al 31 de octubre de 2018.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Efectuamos el analisis y revisién en base a las recomendaciones emitidas en el Informe de Control
Interno N° UAI/CI/26/17 y la documentacién de respaldo proporcionada que permita establecer el
cumplimiento y no de las recomendaciones formuladas en el informe de referencia, aplicables a la
fecha de la evaluacién, considerando los Formatos “A” y "B" relativos a la informacion sobre
aceptacion y cronograma de implantacion de recomendaciones, respectivamente.

Los resultados del cumplimiento de las recomendaciones se encuentran expuestos bajo los
siguientes criterios:

A Recomendaciones cumplidas: cuando las causas que motivaron la recomendacion fueron
anuladas o minimizadas, asegurando que los efectos no se repitan; y se hayan cumplido con
los procesos adoptados por la entidad para ponerlas en practica.

B. Recomendaciones no cumplidas: cuando no se ha realizado ninguna accion para el efecto,
sea porque es incompleto o cuando las actividades realizadas no aseguren la eficacia de la
solucion planteada por la entidad las mismas que seran objeto de un seguimiento posterior.
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Como resultado del seguimiento realizado a las recomendaciones del Informe de Control Interno
N° UAI/CI/26/17 emergente del Relevamiento de Informacion Especifica, sobre la formulacion del
Plan Estratégico Institucional en el marco de la Ley N° 777, con fecha de corte al 31 de octubre de
2018, en base a los documentos de las operaciones ejecutadas, concluimos que del resultado del

analisis y evaluacién realizado en el punto de Resultados del

Seguimiento, ocho (8)

recomendaciones se encuentran cumplidas y cuatro (4) no se encuentran cumplidas a la fecha de

corte del seguimiento, de acuerdo al siguiente cuadro:

Resumen de recomendaciones del Formato “A” y “B”

Informe de Control Interno N°® UAI/CI/26/17 emergente del Relevamiento de Informacién
Especifica, sobre la formulacion del plan estratégico institucional en el marco de la Ley N° 777

Estado de la
: gz . o3 N° de Formato i
Secretaria Municipal Direccion .. o Fecha recomendacién
Recomendacién A"y"B 3 7
Cumplida | No cumplida

Secretaria Mun‘lcm.al para el DII’EF(IZI{Jn.(f!e RO S 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Planificacién
Secretaria Mun'|C|p'al para el DIFEFC.Ion-qE ROZ i 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Planificacién
Secretaria Mun_lmp.al para el D:re‘cc_non‘c'je RO3 S 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Planificacién
Secretaria Municipal para el Blieddeansis

el Programacion e RO4 Si 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial iy 5

Inversién Publica

Secretaria Municipal para el Dirpecibn:de

itk Programacion e RO5 i 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Ly )

Inversion Publica

Secretaria Munllclp—al para el DII'E.CCIIOHI(:Je ROG G 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Planificacion
Direccién General de Asesoria RO7 S 30/08/2017 X
Legal
Secretaria Mun’|c1p_al para el DII”E.CCIOn.(:JE RO8 i ) X
Desarrollo Territorial Planificacion
Secretaria Mumcpal para el Dlre'cgon.clje RO9 S 30/08/2017 X
Desarrollo Territorial Planificacion
Secretaria Mun]clp.al para el DII’EFCIOHE’E R10 Ko X
Desarrollo Territorial Planificacion
Alcaldesa Municipal - R11 Si - X
Alcaldesa Municipal - R12 Si - X
TOTAL 8 4
PORCENTAJE 67% 33%

Es cuanto se informa para fines consiguientes. .

El Alto, Noviembre de 2018
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